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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Toalmasi Kérosi Csoma Sandor Altaldnos Iskola (tovébbiakban iskola) Pedagégiai
Programja tartalmazza az intézmény oktaté-neveld munkdjinak keretszerkezetét, illetve
azokat a normakat és elbirdsokat, amelyeknek megtartdsa, érvényre juttatisa, a lehetdségek
szerinti legkedvezobb feltételeket biztositja iskoldnk sikeres oktato-neveld munkdjanak
elvégzéséhez,

L.1. A Pedagdgiai Program célja, feladata

A Pedagogiai Programba foglalt elbirdsok, szabalyzok célja biztositani az iskola tSrvényes
miktdését, az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, atfogja az iskola minden
tertiletét.

A Pedagégiai Program legfontosabb feladata azoknak a szabdlyoknak, eldirdsoknak a
meghatarozisa, amelyek biztositjdk az intézmény:

tirvényes mikddését a kdzdsen elfogadott szabilyok, normak megtartisaval,

céljainak és feladatainak megvalositisit a Hazirenddel, a Szervezeti és Miikddési
Szabalyzattal 8sszhangban,

neveld-oktaté munkdjanak maradéktalan és térvényes ellatisat,

belsé rendszabélyait, amelyek az iskola autonémidjara, a tanulék mivelddéshez vald
jogara valamint a pedagogus alkotéi szabadsagara épiil.

Az iskola nevelbtestiilete fontosnak tartja:

hogy tevékenységével a tanulok sokoldali fejlesztése valdsuljon meg a szabdlyozott és
rendszeresen ellendrzott intézményi folyamatok és a térvényi elirdsok keretei kdzon,
hogy partnereinek véleményének, igényeinek figyelembevételével fejlesztjik oktato-
neveld munkénkat,

hogy intézményiink a tanulok igényeinek kivan megfelelni, s érdekeiket szolgdlni,
hogy a mindségi munkavégzés meglévd elemein til megfeleljiink a folyamatosan
viltozo kihivasoknak, fokozatosan néveljilk a hatékonysagot és az eredményességet.

Ehhez elengedhetetlennek tartjuk a parbeszédet partnereinkkel, hiszen csak kdzdsen, egymas
Kolesonos tisztelete mellett érhetjiik el céljainkat.



1.2. A Pedagdgiai Programot meghatirozé jogszabalyok, dokumentumok

A Toéalmasi Kordsi Csoma Sandor Altalinos Iskola Pedagégiai Programja az alabbi
jogszabilyokra épiil:

v 2023. évi LIL tdrvény A pedagogusok 0j életpalyajird

v anemzeti kbznevelésrdl 52616 2011. évi CXC. tdrvény, 268§, 32§ (V.
5/2020. (L. 31.) korméanyrendelet 1. sz. melléklet,

v a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 6§, 7§; egészségfejlesztési program 20/2012
128§ (V.) a nevelési-oktatisi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési intézmények
névhaszndlatirol,

v tanulményok alatti vizsga kdvetelményei, 20/2012 65§ (V.)

v a kerettantervek kiadasdrdl és jovahagydsarol szolé 51/2012. (XIL 21.) EMMI
rendelet, valamint az annak mellékleteként kiadott kerettantervek,

v’ 32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a Sajitos nevelési igényll gyermekek Ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajitos nevelési igény(i tanulék iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol.

Az iskola Pedagégiai Programja az alabbi intézményi dokumentumokra épill:

o az iskola koribbi, elfogadott Pedagogia Programja,

* az iskola Hazirendje,

o aziskola Szervezeti és Miikdési Szabalyzata,

1.3. A Pedagégiai Program elfogadisinak szabilyai, hatdlyba lépése

A Pedagégiai program tervezetét az iskola igazgatéja késziti el, melyet eldterjeszt
véleményezésre a nevelotestillet elé. A nevelGtestiilet javaslatainak figyelembe vételével az
iskolai igazgatdja elkésziti a Pedagogiai Program végleges tervezetét.

Ezt a tervezetet véleményezi a didkdnkormanyzat vezetdsége, majd a Pedagdgiai Programot
az iskola nevelbtestiilete fogadja el, és végiil az iskola igazgatdja hagyja jova.

Ha a neveldtestillet nem fogadja el a Pedagogiai Programot, kiteles véleményét eljuttatni az
igazgatohoz 15 napon belill, aki a véleményeket egyezteti, Gsszesiti. A hataridé elmulasztisa
esetén az egyetériést megadottnak kell tekinteni, a hataridd lejarta utin az igazgato jovdhagyja
a Pedagdgiai Programot.

A modositott Pedagbgiai Programot a jovihagyast kvetd tanév szeptember 1. napjatol kell
bevezetni felmend rendszerben.



1.4. A Pedagégiai Program feliillvizsgilata, médositisa
Az érvényben lévi Pedagogiai Programot kdtelezé feliilvizsgalni, modositani, ha
* jogszabalyi valtozas kivetkezik be,
* azigazgatd vagy a nevelGtestiilet igényt tart erre.
A nevelotestiilet részér6l kezdeményezett feliilvizsgilat irdsban tOrténik, melyet a
kezdeményezd fél képviselete nydjt be az iskola igazgatojanak.

1.5. A Pedagégiai Program nyilvinossigra hozatala
A Pedagégiai Programot a jovahagydsat kovetd napon beliil nyilvanossagra kell hozni,
melyrdl az intézmény igazgatdja kiteles intézkedni.
A Pedagoégiai Programot az alibbi helyekre kell elhelyezni:
o titkarsag,
e taniri szoba,
konyvtér,
irattar,
iskolai honlap.
A Pedagogiai Programbél egy-egy példanyt kapnak:

e fenntarto,

e azintézmény vezetdségének tagjai,
a didkdnkormdnyzat képviseldje,

e asziloi szervezet képviseldje,
A Pedagégiai Program digitdlis formdtumban, PDF Kkiterjesztési dlloményként az iskola
honlapjin megtekinthetd, letdlthetd.
A Pedagégiai Program tanuldokra és sziilkre vonatkozé fejezeteinek fobb pontjait minden
tanév elején ismertetni kell:

e az elsd tanitdsi napon, az kdzosségi nevelés ora keretében a tanulokkal,

o az elsd sziloi értekezleten a szillokkel.
A Pedagogiai Programrol minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola igazgat6jatol,
igazgatohelyettesétdl az osztalyfonokoktdl elore egyeztetett iddpontban, vagy megtekinthetd
az iskola titkarsagan munkaidében vagy a kdnyvtarban, nyitvatartasi idoben.



2. Bevezeto

2.1.  Intézményi adatok az Alapité okirat szerint

Az intézmény neve: Toalmasi Korosi Csoma Sandor Altalanos Iskola
Intézmény tipusa: dltalanos iskola

Az intézményt képviseletét ellaté személy: Czakod-Horvath Nora igazgato

Székhelye: 2252 Toéalmas, Béke u. 27.
Fenntarté, mikddteté: Ceglédi Tankeriileti K6zpont (2700 Cegléd, Malom tér 3.)
OM azonosito: 032533

Koznevelési és egyéb alapfeladata:

1. dltaldnos iskola nevelés-oktatas

2. nappali rendszeril iskolai oktatas

3. also6 tagozat, felsé tagozat

4. sajitos nevelési igényi tanulok integrilt nevelése-oktatisa (értelmi fogyatékos, egyéb
pszichés fejlodészavarral kiizdok)

5. iskola maximalis létszama: 323 6

6. iskolai kdnyvtir egyiittmiikddésben a kozségi konyvtarral

2.2. Iskolinkrol

"Az iskola dolga,

hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,

hogy felkelise a tudas iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka dromére
és az alkotas izgalmadra,

hogy megtanitson szeretni, amit csindlunk,

és hogy segitsen megtalalni azt, amit szeretiink csindgini."

(Szent-Gyorgyi Albert)



Az iskola torténete arra kotelez benniinket, hogy neveldé és oktaté munkdkban kiemelt
figyelmet forditsunk a lakéhely és a nemzet torténetének, hagyomanyainak megismertetésére,
a haza iranti szeretet felébresztésére, a kilonféle vilignézeti emberek cselekvd
egyiittélésének gyakoroltatasara.

Iskoldnk mikodtetdje és fenntartdja a Ceglédi Tankeriileti Kdzpont. Az alapité okirat szerint
alapfeladatunk a tankételes kori gyermekek éltaldnos miiveltségének megalapozasa. E feladat
megvalositdsanak érdekében intézményiinkben nyole évfolyamos dltalinos iskola mikadik.

A faluban €16 csalddok szocialis, anyagi és kulturdlis helyzete egymadstdl nagymértékben eltér,
ezért neveld és oktatd munkdnk ehhez a helyzethez igazodik: tanérdn és tanorin kivil
megprobaljuk segiteni a nehéz koriilmények kozott €16, hatrannyal indulé tanulok
felzarkoztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossagli feladatnak tekintjilk a tehetséges, jo
képességii gyermekek fejlesztését is.

A pedagogusok és a sziilok célja azonos: gyermekeinkbdl mivelt, jol képzett, az életben
boldogulni tudé embereket szeretnénk nevelni. Iskolank hosszi multja alatt tbbszér valtoztak
az oktatiasnak, nevelésnek elkotelezett pedagogusok, de 6 céljuk megmaradt: emberséget és
tudast adni a felcseperedd tanitvanyoknak!

3. Az iskola nevelési programja

3.1. Az iskoliban folyé nevelé-oktaté munka pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai,
elvirasai, eszkozei, eljarasai.

Mindennapi nevelé és oktaté munkénkban az aldbb felsorolt pedagdgiai alapelveket
szeretnénk érvényre juttatni. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanul6ink
otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:
e atanuld személyiségét tiszteletben tartjuk,
* a gyerckeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,
o arra toreksziink, hogy a tanulé képességéhez mérten a legjobb eredményt érje el



 didkjaink elbre megismerhetik a veliik szemben timasztott kdvetelményeket, igy
tudhatjak, mit varunk el toliik,

¢ minden gyermek szimithat a pedagégusok jéindulati segitségére tanulmanyi
munkajaban és életének egyéb problémaiban,

o az iskola életében szeretetieljes emberi kapesolatok kialakitdsara toreksziink:
* tanul6 és tanuld,
* tanulo és neveld,
* sziilo és neveld,
* neveld és neveld kozott.

Iskoldnkban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok Kkorszerii
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitdsa és bovitése a legfontosabb pedagégiai
feladat. Szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivanunk nevelni a rank
bizott gyermekekbdl. Biztositjuk a valldsi, vilignézeti semlegességet az alapvetd erkolcsi
ismeretek elsajatitisanak Iehetoségét.

Ennek érdekében:

e a tervszeri neveld és oktatdé munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, és szimukra
korszer(, a mindennapi életben hasznosithatd, tovibbépithetd alapmiveltséget ny(jt,

o iskolank olyan - az emberre, a tirsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudoményokra, a technikdra vonatkozé - ismereteket kozdl, melyek megalapozzik a
tanulok miveltségét, vildgszemléletét, vilagképiik formalédasat és eligazodasukat
szlikebb és tagabb kémyezetiikben,

e az iskola Osszes tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskoril
fejlesztésében latjuk,

o fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsdk, az egyéni tanulds modszereit,

e szeretnénk elérni, hogy tanuléink korében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak
becsiilete legyen,

o tdreksziink a humanumra, az egyén és a kdzbsségek irdnti tiszteletre,

e scgitiink didkjainknak észrevenni és értékelni a jot - megel6zni, felismerni a rosszat,

o 10reksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normdinak és
helyes formainak kialakitasara,



szeretnénk tanuléinkat megismertetni nemzeti kultirank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedd személyiségeivel és hagyominyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén
taplaljuk a gyermekekben a haza, a szil6fold irdnti szeretetet.

Eszményeinkben olyan tanuldé képe ¢él, aki a kozos csalddi és iskolai nevelés
eredményeképpen egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

huménus,
erkdlesos,
fegyelmezett,
milvelt,
kotelességtudo,
érdeklodd, nyitott,
kreativ, alkoto,
becsiili a szorgalmas tanuldst, a munkat,
képes a problémék érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,
képes eligazodni sziikebb és tagabb krmyezetében,
j6 eredmények elérésére tdrekszik (jarékban, munkdban, tanulisban),
van elképzelése a jovojét illetden,
becsiili a tudast,
dntevékenyen, aktivan vesz részt a tanuliasban,
ismeri a tanulas helyes ¢és hatékony modszereit,
képes tudasit tovabb fejleszteni és 6nalldan ismereteket szerezni,
képes az ¢értd olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni
szoban ¢és irasban,
a mindennapi életben felhasznidlhato képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, 6vija, dpolja:
* nemzeti kultirankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,
* atermészet, a kdrnyezet értékeit,
* mas népek értékeit, hagyomdnyait,
* az egyetemes kultira legnagyobb eredményeit,
a tarsadalmilag elfogadott normdk szerint viselkedik az emberi és a természeti
kdmyezetben,
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o ismeri és alkalmazza a kdzosségben éléshez szilkséges magatartasformakat,

e ismeri és betartja a killdnféle kozosségek (csalad, iskola, tirsadalom) egyiittélését
biztositd szabalyokat,

o ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikici6é elfogadott
formait és modszereit,

¢ viselkedése udvarias,

o beszéde kulturdlt,

o tdrsaival egytittmikdodik,

o szilleit, neveldit, tarsait szereti és tiszteli,

o Kképes szeretetet adni és kapni,

e szereti hazajat,

e megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket,

o szellemileg és testileg egészséges, edzett,

e egészségesen él,

e szeret sportolni, mozogni,

e megjelenése és személyes kdmyezete tiszta, apolt, gondozott,

e képes gondoskodni sajat biztonsagarol.

Tudjuk, hogy ezen tulajdonsagok mindegyikét nem vagyunk képesck kialakitani minden
egyes hozzank jaré tanuld személyiségében. Neveldink mindennapi neveld és oktaté munkdja
azonban arra irdnyul, hogy a lehetd legtobb didkunk rendelkezzen végzos kordra minél tobb
itt felsorolt személyiségjeggvel.

3.2. Célja:

Az iskoldnkban foly6 neveld-oktaté munka céljait az dltaldnos emberi és a nemzeti értékek
tanulokkal t6rténd megismertetése, elfogadtatisa és dtadasa, megvalositasat segitik az iskola
pedagdgusai altal alkalmazott személyiségfejlesztésre iranyulé eljarasok, nevelési médszerek.
Nevelési céljaink megvalosuldsat illetben akkor tekintjiik neveld és oktatdé munkénkat
sikeresnek, ha iskolank végzbs didkjainak legalabb a kilencven szézaléka a nyolcadik
éviolyam végén:
e minden tantirgybol megfelel az alapfoki nevelés-oktatas kerettanterveiben
meghatdrozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsddleges célunk az, hogy
tanuléink tdbbsége - vagyis tobb mint dtven szdzaléka - a minimalis kovetelményck



teljesitésén il az egyéni képességei alapjin elvarhatd legjobb szinten feleljen meg az
iskolank helyi tantervében megfogalmazott kvetelményeknek.)

o rendelkezik olyan bovithetd, biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassdgokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a kdzépiskolds kivetelményeknek
a késobbiekben megfeleljen,

e ismeri a kulturdlt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben éléshez szitkséges viselkedés- és magatartasformakat,

e hatirozott elképzeléssel bir sajat kizelebbi és tavolabbi jovojét és sorsat illetden.

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:
1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazisa sordn a neveld
kdzvetlenill, személyes kapcsolat révén hat a tanulora.
2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveldi hatas attételesen, a tanuléi
kozosségen keresztill érvényesiil.

Iskolink pedagiogusai dltal alkalmazott kiizvetlen és kizvetett nevelési eljardsok:

Kdzvetlen médszerek Kozvetett modszerek
Szokdsok kialakitasdat célzo, |- Kévetelés. - A tanuloi kdzbsség
beidegzd modszerek. - Gyakoroltatas. tevékenységének
- Segitségadas. megszervezése,
- Ellendrzés. - Kdzos (kbzelebbi vagy
- Osztonzés. tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatasa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- Kdvetelés.
- Ellenérzés
- Oszténzés.
Magatartasi modellek | - Elbeszélés. - A neveld részvétele a tanuloi
bemutatasa, kozvetitése. |- Tények és jelenségek kiizisség tevékenységében.
bemutatisa. - A kovetendd egyéni és
- Mialkotdasok bemutatdsa. csoportos mintak kiemelése




12

- A neveld személyes a kdzosségi életbdl,
példamutatésa.
Tudatositas  (meggy6zidés | - Magyardzat, beszélgetés. - Felvilagositas a betartand6
kialakitasa). - A tanulok 6nallé elemzd magatartisi normakrol.
munkaja. - Vita.

3.3. Feladatok

Pedagégiai munkdnk alapvetd feladata, hogy a gyermeki nyitottsigra, fogékonysigra,
érdeklodésre és aktivitisra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos
alabbi értékeket tanuléink elsajatitsik, ezek képviselete valjon benniik meggy6zodéssé és
hatdrozza meg viselkedésiiket, magatartasukat,

- Az élet tisztelete, védelme. A természeti kiirnyezet megovisa, Az dllatok és ndvények
védelme, szeretete. Fogékonysag az €16 és az élettelen természet szépsége irdnt.

- Az ember testi és lelki egészsége. Az cgészség megbrzésének fontossaga. Az egészséges
és kulturalt életmdd irdnti igény. A testmozgds irdnti igény. Az Onellitas képességeinek
kialakitdsa (tisztilkodas. Oltozkodés, étkezés, komyezet rendben tartdsa). Az
egészségvédelem (az egészségre kdros szokdsok ismerete, elutasitisa; a balesetek
megeldzése).

- Az dnismeret, a sajat személyiség kibontakoztatisanak igénye (6nbecsiilés, Snbizalom).
Felelosségvillalas sajat sorsanak alakitdsaért (Ondllésag, kitartas, szorgalom, kreativitas).
Nyitottsag az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogaddsira és
létrehozisara.

- Fogékonysig az emberi kapcsolatokra, a baritsagra. Hiség, Onzetlenség, megértés,
tapintat, dszinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.

- A csalad tisztelete, a sz0lok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

- Kulturdlt magatartis és kommunikécio a kozdsségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak és tulajdondnak tiszteletben tartisa. Fegyelem és Onfegyelem. Kozisségi
érzés, dldozatvillalas. Torekvés az elbitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,
készség a megegyezésre.

- A vildg megismerésének igénye. Igény a folyamatos dnmivelésre, az értékelés és
Onértékelés, valamint az 6nallo tanulas képességeinek kialakitasara.
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- A sziilofold és Magyarorszdg megismerése, szeretete, megoévasa. A nemzeti kultira
dpolasa: a nemzeti mualt megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, dpolasa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti Onbecsiilés és
hazaszeretet.

- A kisebbségben €16 magyarsdgént érzett felelosség - és kozosségvillalds. A hazdnkban
€l6 kisebbségek és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirdjuk, hagyomanyaik
tiszteletben tartisa,

- Az alkotmanyossag, a tdrvényesség, az dllampolgari jogok tisztelete. Az emberck
egyenldségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartisa. Erdeklddés a
tarsadalmi jelenségek és problémédk irdnt. Igény a kozéletiségre, a kozosségi
tevékenységekre. Torekvés a demokracia érvényesitésére.

Az iskolankban foly6é neveld és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitisat
closegitse. Ezt szolgéljdk a nevelési program kiillonbozo fejezeteiben késdbb meghatirozasra
kerilld tandrai és tandran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez
kapesolddo folyamatos értékelés.

3.4. A pedagogusok elvirisi rendszere

e A Korbsi Csoma Sindor Altalinos Iskola a 6-14 éves gyermekek dltaldnos
miiveltséget megalapozé nevelését, oktatdsat latja el a kompetenciaalapii oktatdsi
elveket, modszereket kivetve,

e A pedagogus rendelkezzen szinvonalas, korszerll szaktudissal, pedagogiai
ismeretrendszerrel, befogadasi és Gnmiiveld készséggel.

e A NAT, a Kerettanterv, az iskola helyi tanterve és az iskolai munkaterv alapjan
elkésziti témakdrdkre és drikra bontott tanmenetét, tematikus tervét.

o  Onértékelési feladatait az elvart szinvonalon végzi, rendszeresen vesz részt belsd
képzéseken, pedagogiai bemutatokon, konferencidkon.

o Az Unértékelés, ellendrzés, mindsités soran sziiletett megéllapitasok alapjan térekszik
szakmai felkésziiltségének, pedagogiai kompetencidinak folyamatos fejlesztésére.

o A szellemi és fizikalis fejlodés optimalis fejlédésének biztositisaval fejlessze a
problémamegoldas képességét,

o Kiemelt jelentdséggel kezelje az online informaciok befogadasanak, felhasznalisanak
ctikus modjat.
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Torekedjen differencidlt fejlesztéssel, egyéni banasmdddal az esélyegyenloség
maximalis biztositasdra killéndsen a hatranyos helyzetii tanuldk esetében.

Jellemezze oktaté-nevelomunkankat a tevékenység-és gyakorlatkdzpontisag, a
fokozatossag ¢s folyamatossag.

A megismerési folyamatokban a tapasztalatszerzést kivanjuk biztositani a tanulok
szamara, figyelembe véve életkori sajatossagaikat és igényeiket.

A pedag6gus alkalmazza az intézmény egészét érintd mérési format, valamint a sziil6i
elégedettséget visszajelzd eljarast.

A tanulok munkdjat folyamatosan értékelje, rendszeresen ecllendrzi, és motivalod
hatdssal értékeli a gyerekek tanulmanyi teljesitményeit.

A tantirgyak kozti merev hatarrendszer megsziintetésével a komplex fejlesztés
megvaldsitasara torekszik.

A pedagogus kotelessége szakmai és pedagogiai tudisanak dlland6 gyarapitdsa.

A tanulok képességfejlesztésében az ismeret, tudds, attitiid megfeleld ardnyanak
kialakitasat timogatd szemlélet hangsulyozasa.

Tanérdit tudatosan tervezi, terveihez hozzdrendeli a stratégidjat, modszerei: és
tudatosan valasztja ki a taneszkozoket.

Modszertandt véltozatosan vdlassza meg, pedagégusi tevékenységét a soksziniség
jellemezze.

Tandrai munkdjidt a gyerekek adottsigainak, haladasi tempdjanak megfelelden
differencidltan szervezi, gondot fordit az életkori sajatossagokhoz illeszkedd fejlesztd
foglalkoztatasra.

Tudatosan torekszik a tanulds iranti motivicio fejlesztésére.

Az éves tervezés sorin elkészitert terveit, tematikus-és Oraterveit-rendszeresen
vizsgalja felill és, ha kell végezze ¢l a megfleleld korrekeiokat az eredményesség
érdekében.

A Nemzeti alaptantervet és a pedagogiai programot egységben kezeli. A céljait ennek
az egységében hatirozza meg.

A rendelkezésére dll6 digitalis taneszkdzbket, programokat ismeri, hasznilja, beépiti a
tanordak folyamatiba, elbsegitve ezzel a tanordk hatékonysagat.

Felismeri és kihaszndlja a tanitdsi 6rdk ¢és egyéb foglalkoziasok sordn, a szocidlis
tanuldsban rejlo lehetdségeket és tudatosan beépiti oktato-neveld munkdjaba.



15

Torekszik a differencidlt fejlesztéssel, egyéni banasmoddal az esélyegyenldség
biztositasara.

A pedagogiai munka kdzéppontjaban a személyre sz6l0 fejlesztés alljon.

Sokoldalii szemléltetéssel, cselekvéssel biztositani az egyes tantargyakhoz kotodd
képesség- ¢s készségfejlesztés, a tevékenységek bovilld korét.

Biztositja a hibdzéas jogit az elfogadd, nyugodt légkdrrel, bizalommal és a pozitiv
megerdsitéssel.

Tegye fogékonnyd a tanulokat sajat kdmyezetilk, a természet és a tarsas kapesolatok
értékei irdnt. Készitse fel a tanuldkat érdekliddésiiknek megfeleléen a tovabbtanulasra,
a tarsadalomba valé majdani beilleszkedésre, a felnbttkor kihivasaira,

Az IKT eszktz0k haszndlatdt megmutatja tanitvanyainak és kritikus haszndlatukra
dsztonzi oket,

Epitse tovibb az alapmiiveltséget az 6nall6 tanulds és az Snmiivelés gyakoroltatasival,
a képességek célirinyos fejlesztésével, a kozvetett kommunikécié gyakorlasival a
mivészeti készségek fejlesztésével, a digitalis irdstudas elsajatittatasival.

A tanulok egyéni sajatossdagainak, képességrendszerének, szocidlis hatterének
céltudatos felderitésére wrekszik, egyiittmikddve mas szakemberekkel.

Egyardnt kiemelt feladatanak tartja a tantargyi tudds atadasiat és a tanulok
személyiségfejlodésével, nevelésével kapesolatos tevékenységeket,

Feladata a gyerekek alapos megismerése tudatos megfigyeléssel, indokolt esetben
csaladlatogatasokkal kiilonboz6 vizsgdlatokkal.

Torekszik arra, hogy tanulé 6nalloésagat a maga teljességében az élet minden teriiletén
kibontakoztassa.

A hatékony felderitésnek kOszOnhetden felismeri a tanuldsi, szocidlis,
személyiségfejlodési nehézséget, a megoldas-kdzpontisigot helyezi eldtérbe,
egyiittmitkddve egyéb segitd partnerekkel.

Képes arra, hogy a tanulok fejlesztését és fejlodését folyamatiban tervezze meg,
rugalmasan a tanulé igényeihez igazodva, figyelembe véve egyéni sajitossagait.
Feladata a tanulas megszerettetése; a szellemi erdfeszités Oromforrasinak
felfedeztetése, valamint a spontin érdeklddés fenntartdsa, fejlesztése.

Lehetdséget teremt tanitvinyainak a szabad véleményformdlds megtapasztaldsara,
kialakitasara, aziltal hogy elfogadd, timogaté légkart hoz létre.
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A tandrdn kivill is a nyilt, 6szinte kommunikdciora t6rekszik, tanitvinyait egymas
elfogadasdra, tiszteletére neveli.

A tanulok kozosségeiben Osztdndzze a szabad véleménycserét, fejlesztve
Onkifejezésiiket a sikeres tarsadalmi érvényesiilés érdekében.

A tanorin kivilli foglalkozasokkal, az iskolai rendezvényekkel segitsiik a tartalmas és
személyiségilket gazdagitd szabadido-cltéltést. Torekedjilk a tanitisi 6rak hatékony és
maximalis kihasznaldsara.

Az online kommunikicié sorin példamutaté magatartdst tanisit, tevékenysége
kdvetendd, értékkdvetd mintit mutat tanitvanyainak.

A kozbsségben felmerillé problémadkat hatékonyan kezeli, tudva, hogy ez szerves része
oktaté-neveld munkéjanak.

A pedagbgus jol ismeri a szaktirgya tantervi kovetelményeit, azoknak az iskolai
Pedagégiai programmal valé Osszefliggéseit s ezek figyelembe vételével a sajit
tanulécsoportjaira alakitva képes az aktudlis tanitdsi évre, s tanulécsoportra azokat
meghatérozni,

A pedagogus képes objektiv, megfeleld tuddsszint mérd teszteket, feladatlapokat
késziteni, képes a tesztek altal kapott mérési eredményeket elemezni, s azok tilkrében
a fejlesztési iranyelveket meghatarozni.

A pedagégus a nevelo-oktaté munka folyamatiban rendszeres visszajelzéseivel
egyértelmiien tdjékoztatja a tanulokat és a szilloket a tanulok magatartasi és
tanulmanyi elére menetelérél,

Ertékelései fejlesztd jellegiiek.

Torekszik rd, hogy az értékelés elsdsorban épitd és dicsérd legyen, de nem hallgatja el
a hibdkat és a hidnyossagokat sem. Az értékelésnek rendszerességet, folyamatossagot
és egymasra ¢plilést biztosit. Az ellendrzd tevékenysége sordn az ismeretek és
készségek értékelésén il folyamatosan mindsiti a tanulok képességeinek,
teljesitményeinek, magatartisnak, szorgalmanak, egész személyiségének fejlodését.
A pedagogus a killonbdzé szakmai szitudciokban legyen képes nyilt és hiteles
kommunikaciora, figyelembe véve a partnerek életkorat, kultirajat.

Nyitottsdgdval, személyes példamutatisival timogatja a didkok egyéni és egymads
kozotti kommunikaciojanak fejlodését,

Egylittmiikkodik ¢és folyamatos kommunikdciét folytat a pedagogiai folyamat
sikerességét befolyasolo szereplokkel.
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Nyugodt szeretetteljes Iégkort biztositson a tanulok személyiségfejlodéséhez.

Az iskolai szakmai kozOsség érdekében kezdeményezd, az innovativ kdzds munka
aktiv résztvevije.

A pedagogus 0j ismeretek szerzésére és folyamatos kapesolattartdsra haszndlja az
online csatorndkat.

Nyitott arra, hogy problémak feltdrasira, megolddsira szakmai segitséget kérjen,
egylittmikddik mas pedagdégusokkal, szakmai szervezetekkel, részt vesz pedagogiai
fejlesztésekben.

Nyitott, dszinteségen alapuld kommunikécio jellemzi, a kiviilrdl jott visszajelzésekre
onreflexioval reagal, és képes az tinfejlesztésre.

A pedagdgus 6ndllé kezdeményezésekre képes az intézmény pedagogiai hitvallasdval
azonosulva.

Innovéciés munkdja sordn folyamatosan rész vesz pdlydzatok figyelésében,
megvaldsitdsiban. A pedagégus dllando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai
tudasdt, torekszik a szaktargya korébe tartozéd G) tudomanyos eredmények
megismerésére.

Munkajaban alkalmaz ) médszereket, tudomanyos eredményeket, Nyitott az online
szakmai egylittmikddésre. Iskolan  kivilli szakmai csoportokkal aktivan
egylittmikddik.

Ismeretei bivitése sordn megismerkedik 0 digitalis modszerekkel, tananyagokkal.
Folyamatosan tdrekszik a problémamegoldé, konfliktuskezeld kommunikicidjanak
fejlesztésére.

4. Az iskola képzési szakaszai

évfolyam | szakasz | nevelé-oktatés munka legfobb feladata

1-2. bevezetd o Ovoda és iskola kiszotti sikeres dtmenet megoldisa

osztdly e Jitékos tanulis, figyelembe véve a gyerekek egyéni fejlodési
{itemét, érdeklodését

3-4, kezdd e Tanitisi és tanulasi folyamatok erbsitése a tanulok

osztaly képességeihez igazodo terhelés megtartasival




o Kulcskompetencidk folyamatos fejlesztése

5-6. alapozé e Az Ondllé tanulashoz szilkséges kulcskompetencidk
osztaly megerdsitése

7-8. fejlesztd o Szakrendszer(i oktatis

osztaly

4.1. A személyiségfejlesztéssel kapcesolatos pedagogiai feladatok

Iskoldnk neveld és oktaté munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
killonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

Tanulbink személyiségfejlesztésével kapesolatos feladataink:

P

A tanuldk erkdlesi nevelése,

Feladat: Az alapvetd erkilesi értékek megismertetése, tudatositisa ¢és
meggydzidéssé alakitasa.

A tanulok értelmi nevelése.

Feladat: Az értelmi képességek, illetve az Ondllé ismeretszerzéshez sziikséges
képességek kialakitisa, fejlesztése. A vilig megismerésére vald torekvés
igényének kialakitasa.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése.

Feladat: Az emberi egyiittélés szabdlyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossdganak tudatositdsa, az egylittmikodési készség kialakitdsa. A kulturdlt
magatartds és kommunikacio clsajatitdsa.

A tanulék érzelmi (emociondlis) nevelése.

Feladat: Az ¢10 és élettelen kirnyezet jelenségeire, a tanulok kozdsségeire és
Onmagukra irdnyuld helyes, cselekvésre és aktivitdsra késztetd érzelmek
kialakitasa.

A tanulok akarati nevelése.

Feladat: Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasira
vonatkozé igény felébresztése. A kitartdas, a szorgalom, a céltudatossig. az
clkitelezettség kialakitdsa.

A tanulok nemzeti nevelése.
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Feladat: A sziilohely és a haza maltjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultra megismertetése, emlékeinek tisztelete, dpolasa,
megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

A tanulok dllampolgdri nevelése.

Feladat: Az alapvetd dllampolgiri jogok és kotelességek megismertetése. Az
¢rdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémdk irdnt. Igény kialakitisa
a kozOsségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kdzéletben valo részvételre.

A tanulok munkira nevelése.

Feladat: Az emberek dltal végzett munka fontossaganak tudatositisa. A tanulok
Onellitisara és kOmyezetllk rendben tartdsira irdnyuld tevékenységek
gyakoroltatasa,

A tanulok testi nevelése.

Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgis irdnti igény
felkeltése. Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Az egészséges életmod és
az egészségvédelem fontossiganak tudatositisa, az egészséges életmod irdnti igény
kialakitasa.

4.2. A kizosségfejlesztéssel kapesolatos feladatok

A tanuléi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt a
nevelok és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valésul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuldi kdzdsség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanulok kdzdsségben, illetve kizosség altal 16rténd nevelésének megszervezése, irdnyitisa
iskolank neveld-oktaté munkéajanak alapvetd feladata.

A tanuléi kbzosségek fejlesztésével kapesolatos feladataink:

L

A killonféle iskolai tanul6i kdzdsségek megszervezése, neveldi irdnyitisa,

Feladat: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanérdkhoz, tandran kivili
tevékenységekhez) kapesolodd tanuléi kozosségek kialakitisa, valamint ezek
¢letének tudatos, tervszeril neveldi fejlesztése.

. A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokdzosségek

fejlesztésében.
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Feladat: A tanul6i kzsségek irdnyitisinal a neveloknek alkalmazkodniuk kell az
életkorral valtozo kozdsségi magatartashoz: a Kisgyermek heteroném — a felndttek
elvirdsainak megfelelni akard — személyiségének lass dtalakuldsatol az autoném
— Gnmagét értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valdsig.

3. Az énkorményzis képességének kialakitdsa.
Feladat: A tanul6i kdzosségek fejlesztése sordn ki kell alakitani a kdzdsségekben,
hogy neveldi segitséggel kdzosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséént
dsszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkdt értékelni
tudjak.

4. A tanuloi kdztsségek tevékenységének megszervezése.
Feladat: A tanul6i kozdsségeket irdnyitd pedagbgusok legfontosabb feladasa, a
kozOsségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése,
hiszen a tanul6i k6zbsség altal térténd kdzvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet,
ha a tanulok a kdzbsség altal szervezett tevékenységekbe bekapesolddnak, azokban
aktivan részt vesznek, és ott a kbz0sségi egylittéléshez sziikséges magatartashoz és
viselkedési formakhoz tapasztalatokat gy(jthetnek.

5. A kozbsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Feladat: A tanuléi kozOsségre jellemz6, az Osszetartozdst erdsitd erkélesi,
viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valdsanak
kialakitasa, dpolasa.

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitisi-tanuldsi
folyamatba illeszkedd tanitasi ora.

Az iskola neveldi a tanitdsi-tanuldsi folyamat megszervezése sordn kiemelten fontosnak
tartjak a tanulok motivilasat, a tanuléi aktivitds biztositdsat és a differencialast.

a) A motivilas célja, hogy tanuléinkban felébresszilk azokat az inditékokat, amelyek
a gyermekeket tanulasra dsztonzik, és ezt a tanuldsi kedvet a tanulas végéig fenn is
tartsuk.

b) A tanitdsi 6rdk tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6térbe helyezzitk
azokat a modszereket ¢és szervezeti formdkat, amelyek a tanulok
tevékenykedtetését, vagyis dllandé aktivitdsat biztositjak.
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¢) Az iskolai tanulasi folyamat sorin kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis

az, hogy a pedagogusok nevelé-oktaté munkidja a lehetoségekhez mérten a

legnagyobb mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és

az egyes tantargyakbol nyijtott teljesitményéhez. E feladat megoldasat a tanitasi
orikon az alabbi tanitasi modszerek és szervezeti formak segitik:

¢ A tanulasban akadalyozott és kdzépsulyos értelmi fogyatékos tanulot dsszevont
specidlis csoportokban illetve integriltan oktatjuk.

e Az iskola — alapité okiratinak megfelelden — villalja a szakértdi vélemény
alapjan dltalanos iskoldban oktathatd sajatos nevelési igényi tanul6k nappali
rendszerii, altalinos miiveltséget megalapozd iskolai oktatdsat. A sajdtos
nevelési igényi tanulok oktatdsa-nevelése integralt oktatasban folyik. A sajitos
nevelési igényll tanulok oktatdsinak-nevelésének személyi feltétele
gyogypedagogussal, illetve fejlesztd pedagdgussal biztositott, tirgyi feltételei a
fejlesztd  helyiség felszereltségével rendelkezésre dllnak. A létesitmény
adottsagai miatt azokat a mozgasukban akadalyozott tanuldkat, akik az épiilet
lépesbin nem tudnak biztonsdgosan kozlekedni, az intézmény nem tudja
fogadni.

e A nevelok az egyes szaktirgyak tanitdsi ordin elényben részesitik az egyéni
képességekhez igazodé munkaformikat, igy - elsdsorban a gyakorlasnal,
ismétlésnél — a tanuldk Snallo és csoportos munkdjara timaszkodnak.

® A beszédhibas gyerekekkel logopédus, a tanulasban akadalyozott gyerekekkel
illetve pszichés fejlodési zavarokkal kiizdd tanulékkal rehabiliticiés oOrdk
keretén belill gyogypedagégus foglalkozik.

4.3. A beilleszkedési, magatartisi nehézségekkel Gsszefiiggd tevékenységek.

Napjainkban a csalddok egyre kevésbé tudjak ellitni szocializalo, védé funkcidikat, emiatt
nagyok a tirsadalmi elvirisok az intézményes neveléssel szemben.

A szokasrendszerek, a harmonikus személyiség, a pozitiv énkép kialakuldsa a nyugodt és
biztonsagos csalddi hatteret feltételezi, Zaklatott viligunkban azonban egyre t6bb gyermek
nélkiilozi a szeretetteljes csaladot, amelynek negativ kovetkezményei az iskolai életben is
megmutatkoznak.

A beilleszkedési és magatartasi gondokkal kiizdd tanuldk esetében a tanuldsi esélyegyenlOség
megteremtéséhez legfontosabb feladatunk a prevencio és a folyamatos gondozs.
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Pedagdgusaink — gyogypedagdgusaink és fejlesztépedagdgusunk segitségét is igénybe véve —
igyekeznek megismemi a tanuldsi, beilleszkedési és magatartsi nehézségekkel klzdd
tanuléink személyiségét, csaladjat, egyiitt igyekeznek feltami a problémdk okait. A problémik
feltirasa érdekében a Pedagogiai Szakszolgdlat vizsgalatat kérjik.

Feladataink:

az iskola- és osztilyviltds okainak. a tanuld személyiségének viszonylag gyors

felderitése, a gondviseldjével Wirténd egyeztetés,

- az iskolai koriilmények, kovetelmények tudatositisa a tanuléval (szemelyes
kapcsolat létesitése),

- akbzOsség segitségének igénybevétele
- agyermek fokozott megfigyelése, és szilkség esetén gyors megsegitése,

Megelozés szempontjiabol

A beilleszkedési nehézségek gyakran jarmak egyiitt magatartdsi zavarokkal. Ezért kill3nds
koriiltekintéssel jarunk el azokkal a tanulékkal, akik valamilyen ok miatt szokatlan
kiriilményekhez kénytelenek, viszonylag gyorsan alkalmazkodni. Ezek altaldban e¢ld
osztilyba érkezéskor, iskolavéiltoztatiskor a legjellemzObbek, valamint dtmenetek esetén
(6voda-iskola, 4. évfolyam — 5. évfolyam, adltalanos iskola — kdzépiskola).

Iskolidba lépéskor, az elsd osztilyba érkezéskor:
Az iskola oktaté-neveld munkdja csak a megeléz6 nevelési szint figvelembevételével, az
Ovodakkal vald dllandé és tartalmas kapesolattartassal lehet eredményes.
Elsé osztilyba Iépéskor:
o az iskolavezetés a leendd elsé osztdlyban tanitékat kijelsli, ¢és azt nyilvinossigra
hozza,
e atanitok iskola-elokészitd, ismerkedd foglalkozasokat tartanak, ahol a sziilé gyermek
megismerkedhetnek az iskoldval és a leendd tanitokkal, ami segitheti a szil6i dontést,
e az Gvodasok néhanyszor ellitogatnak az iskoldba, ahol taldlkoznak az iskoldsokkal,
tanarokkal, megismerik az osztalytermeket,
o az elsés nevelok gondoskodnak arrél, hogy a bederiilt kisgyermekek fokozatosan
allhassanak at az iskolai idobeosztasra.
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Atmenet a 4. és az 5. évfolyam kizitt:

Térekedniink kell arra, hogy a tanitok specidlkollégiumi végzettséggel az 5-6. évfolyamon a
torvény dltal eléirt 6raszamban tanitsanak, ezzel is zokkendmentessé téve az dtmenetet az alsé
¢s felsd tagozat kozott.

A tanulok életében, fejlodésében meghatirozo vizvdlaszté ez az dtmenct. A felsdbb
évfolyamosok életébe valo zokkendmentes beilleszkedés érdekében szikséges:

e az |-4. évfolyamos és az 5-8. évfolyamos didkok, illetve tandraik és tanitoik kozos
programokon valo részvétele, az ismerdsség és a bardti kapesolatok kialakuldsanak
érdekében,

* tanulmidnyi versenyek szervezése és lebonyolitdsa 1tanitok és szaktandrok
egyiittmikddésével,

e a tanar didk kapcsolat kozvetlenebb formainak vegyes korosztilyi Osszetételi
gyermekesoportokkal valo gyakorldsa (pl. sportjatékok, tarik, tiborok, stb.)

e az e¢lsd négy éviolyamon megszokott rendezvények és hagyomanyok atvétele,
tovabborokitése (pl. osztalykardcsony, farsang, anydk napja stb.)

Az iskola — nyolc osztalyos dltalanos iskola lévén — nem villalhatja a szerkezetvalté (nyolc-
¢és hatosztilyos) kdzépiskoldkba valé beiskolizis clokészitését. Pedagdgiai programunk
szerint a nyolcadik évfolyamra juttatjuk el a tanuldkat olyan tudds- és neveltségi szintre,
amely birtokdban eredményesen megdllhatjdk helyiiket a képességeiknek megfeleld
kozépiskolakban,

Ennek érdekében:
- nyolcadik évfolyamon a felvételi tantargyakbol felvételi elokészitdket szerveziink
- a tovabbtanulasi felelos és az osztalyfondk a tanuldk személyiségének és
clomenetelének ismeretében irdnyitja a tovabbtanulast,
- lehetdség szerint figyelemmel kisérjiik tanuloink kozépiskolai pélyafutasat, igy
elsd kézbol szerzett informaciok alapjan irdnyitjuk a késobbi évfolyamok tanuléit
egyes kozépiskolakba.

Mar kialakult probléma esetén

A sz{lok, a pedagégusok és egyéb szakemberek kozitti rendszeres, dszinte kommunikicio
alapvetd a kozs cél clérése érdekében. Fontos az egymas munkajat segitd és erdsitd
kapesolat kialakitdsa,
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Iskoldankban, ahogy mindenhol, egyre t&bb a probléméval kilzdd gyermek.
A szélsdséges magatartisformak jelentkezése esetén az elsbdleges feladat a tanuld

személyiségének és az ok-okozati Osszefliggésének gyors feltirasa, majd ezek fiiggvényében
az optimalisnak tind eljards megtervezése:

a csalad megismerése, a tanulé helye a csalddban, kéimyezettanulmany,

az osztalyban tanité pedagdgusok bevonasa a nevelési gondok megoldasiba,
differencialt banasmaodot, egyéni elbirdlast alkalmazunk a tanitasi 6rdkon
dnismeret, helyes onkép kialakitasara toreksziink

egyéni fejlesztéssel, korrepetilassal segitjiik tanulisukat

integrdlt formdban, az egyéni képességekhez igazoddé differencidlassal, és a
tananyag differencidlasaval segitiink

részképesség zavar esetén (SNIa, SNIb) a gyermekek fejlesztd foglalkozéson,
rchabilitdcion vesznek részt, ahol differencidlt feladatokkal, egyéni haladasi
tempéval, egyéni motivilassal segitjilk tovabbhaladasukat. (fejleszté pedagégus,
gyogypedagdgus alkalmazisa)

a sziilok bevonasa a nevelési problémdak megoldasaba,

a szabdlyok be nem tartdsa esetén kvetkezetes bandsmad, szankciok,

szocidlis helyzetfelmérés, lehetdség szerinti segitségnyjtas,

a neveldtestiilet konzulticidja a devianciarél, a rehabiliticios tevékenységrol
(nevelési értekezlet, belsd tovabbképzések).

A beilleszkedési, magatartisi nehézségek enyhitését szolgalo egyéb tevékenységek:
Rendszeres kapcsolatot tartunk a helyi évodaval, Pedagégiai Szakszolgdlat és a
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalattal, gyamiigyi eléadéval

Csaladlatogatasok, rendkiviili fogaddorak

Személyes, egyéni tandcsadas tanuloknak, sziiléknek

Egészségvédd, mentalhigiénés programok szervezése (rendorségi, orvosi szakemberek
bevonasaval)

A tanulok szabadidejénck szervezése (sziinidei programok, tandrin kivili
foglalkozasok)

A pedagogus munkdjat csak a kolesdnds bizalom, tapintat, a személyiségjogok tiszteletben
tartasival végezheti, foleg olyan kérdésekben, amelyek a tanuld alapvetd személyiségjegyeit
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érintik. Amennyiben a koriilmények felderitésére, az eljards megtervezése meghaladja
eronket igénybe kell venni killsd szakemberek kdzremiikédését (orvos, pszichologus,
pedagogiai szakszolgilat). Nem tekintjiik célravezetonek, ha egészségiigyi. pszichés okok
miatt sz¢ls6séges magatartasi tanulot a biintetések sorozatival probaljuk meg fejleszteni.

4.4. A Sajitos nevelési igényii tanulok segitése

Intézménylink a Pedagégia Szakszolgilat vagy a Szakértdi és Rehabiliticios bizottsig
szakvéleménye alapjan fejlesztésre szorulé gyermekeket integraltan oktatja. Az enyhén
értelmi fogyatékos tanulék nevelése-oktatisa integriltan, torténik, eltéré tanterv szerint,
melyek a nevelok tanmeneteiben feltiintetésre keriilnek. A tanulékkal gyogypedagégiai
végzettségl pedagogusok foglalkoznak, akik a fejlesztéshez sziikséges specidlis feltételekkel
optimalisabb kériilményeket tudnak biztositani.

4.5. A tehetség, képesség Kibontakoztatisat segité tevékenység
Alapelveink kozé tartozik, hogy minden gyermek tehetséges valamiben. Pedagégusaink
feladata felismerni és tdmogatni ezt, valamint feltirni a fejlesztés lehetdségeit. A gyerekek
killoinb6z6 képességekkel érkeznek iskoldnkba,
A tehetséget két médon értelmezziik:
- a tanulé atlagos vagy gyengébb képességekkel rendelkezik, de ezek kozott
léteznek olyanok, amelyek joval meghaladjdk egyéb képességeiket.
- A tanulé az atlagot lényegesen meghaladé képességekkel rendelkezik, ezen belill
néhany teriileten kimagaslo teljesitményre képes.

Mindkét teriilethez tartozok képességfejlesztését kiemelkedd pedagogiai feladatunknak
tekintjlik, de kiilénbdz6 moédon kozelitiink a megoldashoz.
Fejlesztési eljarasainkat minden esetben a tanulé sziileinek egyetértésével szervezziik meg.

Fejlesztési eljarasaink:

A képesség-kibontakoztatas teriiletén:
- atandrai munkdban a fejlesztési igények differencialt figyelembe vétele,
- egyedi feladatok kijel6lése, a végrehajtas segitése ¢s ellendrzése,
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a fejlesztési irdnynak megfeleld tandrin- és iskoldn kivilli lehetéségek felderitése
¢s a gyermek altal t6réné igénybevételének biztositasa, tevékenységének
figyelemmel kisérése,

a képesség kibontakoztatasat elosegité alapképességek kiemelt fejlesztése,

a pilyaorienticional az elért eredménye felhasznilisa.

A tehetségfejlesztés teriiletén:

a tanul6 kozremiikddésével a fejlesztést irdnyito tandr kivilasztasa, aki adottsagai
révén a leginkdbb segitheti a tanulét,

differencialt tanorai foglalkozasokon clérehaladdsanak megfeleld 6nélld feladatok
biztositasa, azok ellendrzése,

1-3 fos csoportban fejlesztési idd biztositasa,

a tanulé versenyeztetése,

ha a tanulé kiemelkedd képessége, intézményiink keretén belil mdr nem
fejleszthetd, segitséget kell adni a sziildknek a tovabblépés megszervezéséhez,
lebonyolitisahoz

segitséget kell nyGjtanunk ahhoz, hogy tovibbtanuldsi irdnydnak és helyének
megvilasztasakor a fejlesztés a tovabbiakban is megoldhato legyen.

matematikabol és angolbol lehetdség szerint csoportbontist alkalmazunk.

4.6. A gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Alapelvek:

Az iskolai gyermekvédelem olyan komplex és preventiv tevékenységi rendszer, amelyet a
gyermeki szilkségletek (szeretet, biztonsdg, esélyegyenldség, egészségvédelem) kitelességek
¢s jogok kiteljesitésére valo folytonos torekvés jellemez.

A gyermekvédelem csak akkor lehet eredményes, ha a gyermekek mindenckfelett allo
érdekének érvényesitését tartjuk elsodlegesnek, és ennek kapesdn szoros egyiittmilkodés
alakul ki valamennyi érintett résztvevd kzon.

a) A nevelok és a tanulok személyes kapesolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik 16
célja a gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd problémdk feltirdsa, megeldzése.
Minden pedagogus kozremilkddik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellitasaban,
a tanulok fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelozésében, feltirdsaban,
megsziintetésében.
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b) Az iskolaban a gyermek- és ifjusigvédelmi feladatok segitésére gyermek- és
ifjusagvédelmi felelés mikodik. A gyermek- ¢s ifjisagvédelmi felelés alapvetd
feladata, hogy secgitse a pedagégusok gyermek- és ifjisdgvédelmi munkdjat. Ezen
beliil feladatai kdzé tartozik killdndsen:

a tanulok és a szOlok tajékoztatisa azokrél a lehetbségekrdl, személyekrdl,
intézményekrdl, amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,
csaladlatogatdsokon vesz részt a veszélyeztetd okok feltirdsa érdekében,

a veszélyeztetd okok megléte esetén értesiti a gyermekjoléti szolgdlatot,

segiti a gyermekjoléti szolgalat tevékenységét,

a tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén timogatds megdllapitasat
kezdeményezi,

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége hdarom terilletre terjed ki: a gyermek fejlodését
veszélyeztetd okok megelozésére, feltdrisira, megsziintetésére. A gyermekvédelmi
problémik feltirasanak az a célja, hogy a gyvermekek problémait az iskola a gyermekjoléti
szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni, megelézve ezzel silyosabba
vélasukat.

Els6sorban a megeldzésre helyezzilk a hangsilyt:

Nevelési eljarasainkkal a lehetd legnagyobb mértékben kozeliteni kivanjuk
egymashoz az eltérd anyagi ¢és tarsadalmi helyzetli tanuléink neveltségi és
tuddsszintjét

Toreksziink a .madssdg” elfogadtatdsdra, szeretnénk megtanitani oket egyfitt élni
hatrényos helyzetii tarsaikkal

lgyeksziink megismerni az iskolankba lépb 0j tanulék — elsd osztalyosok és mads
iskoldbol érkezettek csalddi hatterét

Felismerve a gyermekekre leselkedd veszélyeket, az kozdsségi nevelés Ordk
programjaban nagy sullyal szerepel a dohanyzas, az alkohol, a drog, az AIDS és
ezzel szoros Osszefliggésben a blinmegeldzés és az aldozatta vilas problémaja

A killonleges banasmaodot igényld vagy valamilyen részképesség- fejlodési zavarral
kiizdb gyermekek szimdra biztositjuk a megfeleld ellitast
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A devidns magatartdsi formak kialakuldsdnak megelozésére egyénre szabott
nevelést, a fejlesztésre szorulok kozdt egyénre szabott kdvetelményrendszert
igyeksziink alkalmazni

A hatirtalan és a szildi-, felndtt kontroll nélkilli televizidzds, internetezés
artalmairol rendszeresen szolunk a sz{l6i értekezleteken és a fogado orikon

Az osztalyfontkok a veszélyhelyzetbe kerillé vagy abban szenvedd tanuldinknak a
jelzbrendszer mikddtetésével segitségnyijtast biztositanak

Igyeksziink rendszeres kapesolatot kialakitani a sziilokkel

Fokozott figyelmet forditunk a hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanuldkra:

c) A

A mar kialakult hatranyos helyzet illetve veszélyeztetettség esetén igyeksziink
orvosolni a bajt

A héatranyos és a halmozottan hatrinyos helyzetii tanuldink tanulmanyi munkaéjat,
magatartasat folyamatosan figyelemmel kisérjiik, az osztalyfonokok, pedagogusok
folyamatosan nyomon kdvetik fejlddésiiket.

A tanulasi nehézségekkel kiizdd tanitvdnyainkat korrepetiljuk, napkdzibe,
tanuldszobdba irdnyitjuk

Igyekszink az ingerszegény komyezetbOl érkezdket is élményekhez juttatni
kirdandulasok, tdborozasok, kulturdlis szabadidds és sportprogramokba val6é bevondssal
Megemlékeziink a hagyoméinyos {innepnapokrél és jeles napokrdl (mikulas,
karacsony, farsangi bdl, hisvét, gyereknap), dpoljuk hagyoményainkat, élményt és
példat adva azok szamadra is, akiknél ez otthon nem adatik meg

Tanitvanyaink sziileivel igyeksziink alland6 kapcsolatban lenni

tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank

egylittm{kodik a teriiletileg illetékes:

* pedagogiai szakszolgalattal,

o gyermekjoléti szolgdlattal,

o csaladsegitd szolgalattal,

e polgarmesteri hivatallal,

o orvosokkal, védiéndvel

e tovibba a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,
alapitvanyokkal.
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Szocidlis hatranyok enyhitése érdekében felmérések, informdciok alapjan megfeleld
intézkedéseket kezdeményeziink:

e étkezési hozzdjarulas

* tanszer tamogatas

e rendkiviili szocidlis segélyek (tanulmanyi kirandulds, ballagés, stb.)

e rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas céljabol,

e Tajékoztatjuk a csaladokat a térvény adta csalad- és gyermekvédelmi lehetdségekrol.
Kapesolatot tartunk fenn a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgilattal, a Pedagdgiai
Szakszolgdlatial jelzorendszeri feladatainknak eleget tesziink.

4.7. A tanulisi kudarcnak Kitett tanuldk felzarkoztatisit segité program

A felzarkoztaté programok, eljarasok és modszerek kivalasztisa fiigg a tanuld problémajanak
sajatossagdtol, a probléma feltételezhetd okatdl, a tanulé életkori sajatossagaitol, az iskola és a
tanulé sajatos kériilményeitdl, lehetdségeitdl. Modszerei Iehetnek:

szlo irdsbeli értesitése, személyes elbeszélgetés formajaban tanacsadas a gyermek
felzarkoztatdsaval kapesolatban,

tanérai differencidlds

az 1-4. évfolyamon a felzdrkoztatdsra biztositott korrepetilisok lehetdségeinek
optimalis kihasznalisa

a személyiség megismerés modszereinek tudatos megvilasztasa, a hatékonyabb
korrekei6 és felzarkoztatd eljarasok alkalmazasa.

A tanulds segitése érdekében a felszinre keriilt problémak megolddsinak feltétele az erds
motivacio, a szemléltetés, a személyes fejlodést segitd beszélgetések alkalmazésa.

a személyre szabott tudatos korrekcidhoz a sziilokkel és tirsintézményekkel vald
folyamatos egyiitt mikodés

a tanuldk egyéni képességeit figyelembe véve a gitlasok felolddsanak segitése és a
redlis dnismeret és dnértékelés alakitdsa, fejlesztése,

a fogyatékos, vagy a pedagogiai szakszolgilat szakvéleménye alapjan
beilleszkedési zavarral, tanuldsi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdd
tanulék szamara fejlesztd foglalkozasok szervezése,
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- egyéni felzirkéztatd foglalkozasok szervezése a kozoktatdsi tdrvény 52.§-anak (7)
bekezdésének figyelembe vételével,

- pedagodgiai-szakszolgalat igénybevétel,

- kapesolatfelvétel a pedagégiai szakszolgalattal | ill. a csalddsegitd szolgalattal,
amennyiben az okok a csaladi koriilményekre, magatartdsi rendellenességre
vezethetok vissza,

- a tanulé mentesitése bizonyos tantirgyak tanulasa, illetve e tantirgyaknal az
értékelés alol, amennyiben ezt a tanulé egyéni adottsdga, tovabba sajdtos helyzete
indokolja (szakértdi és rehabiliticios bizottsdg vagy a pedagdgiai szakszolgélat
szakértdi véleménye alapjan),

- amennyiben a tanulé képességeire vezethetd vissza a kudarc, javaslattétel és
segitségnyljtds, hogy mas tipusi nevelési- oktatdsi intézményben folytathassa
tanulmanyait a tanuld.

Felzarkoztatast elésegité programjaink, eljarasok

A fejlesztd pedagogus segitségével felhivjuk a tanuldsi problémadk okdra a figyelmet
Szilkség esetén toviabbi vizsgdlatokra killdjiik tanuléinkat

A diagnozisnak megfeleld terdpias foglalkozdsban részesitjiik tanuldinkat — fejleszté
foglalkozasok, tanulds-korrekcio, korrepetilas

Egyénre szabott fejlesztési tervek alapjan végezziik a felzarkoztatast, fejlesztést

A problémdk korai feltirisa érdekében alsos fejleszté pedagégusunk minden év
decemberéig elvégzi a DIFER felmérést clsds tanuldinkkal vagy csak a tanuldsi
veszélyeztetett tanuloknal.

Az alsd tagozatbdl a felsd tagozatba lépéskor, a tanév els6 honapjiban az alsd
tagozatos osztalyfonokok esetmegbeszélés keretében dtadjak™ felsd tagozatos
kollégaiknak a tanulokat, kiemelve a specidlis fejlesztd eljarasokban részt vevd
tanulok nevelésére, tanitdsdra, értékelésére vonatkozd ismereteket.

A nem szakrendszer(i oktatas keretében, az 5-6. évfolyamon kompetenciafejlesztéssel
segitjilk a felzarkoztatast.

Tanérdn belill differencialt foglalkozassal, valtozatos tanuldsszervezéssel fokozott
segitségnyljtast biztositunk a tanulasi nehézségekkel kiizdd gyerekek szamdra,
tanuldinkat Snmagukhoz képest értékeljik.
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A fejleszté pedagégus a tanitokkal, a szaktanarokkal rendszeresen megbeszéli az
aktudlis problémakat. K&lcsdndsen tijékoztatjadk egymast az elért eredményekrol,
tandcsaikkal segitik a szilloket,

* A tanuldsi zavarral kiizd6 tanulokat segitjik az Ondllé tanulds szokdsainak és a
tanulasi készségek kialakitasaban (szOvegértés, olvasastechnika), s a tanuldsi
technikik megismerésében, alkalmazasaban.

o Toreksziink az egyéni tanuldsi motivacio erdsitésére, biztatdé dicsérettel, javitd
szandék( elmarasztalassal,

e Az érintett gyermekek Onismeretét, Onértékelését fokozottan fejlesztjilk annak

tudataban, hogy gyakran torz képilk lehet sajat magukrol és az Oket korlllvevd

vilagrol,

o Epitink a kozosség neveld hatisira (tirsak hatdsa sokszor erdsebb, mint a
pedagdgusé).

o A kotelezd tanoran kiviili foglalkozasokon, szakk&rokdn is a tanuldk
személyiségfejlodését segitjiik.

o Segitjiik a palyavalasztasukat.

e Segitségre szoruld tanuléinkat napkdzi igénybe vételére dsztonizzik.

e Rendszeres kapcsolatot tartunk a Pedagégiai Szakszolgilattal a Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalattal.

4.8. A szocidlis hatrinyok enyhitését segitd tevékenységek

A szocidlis hitrinyok enyhitését segité tevékenységek

Tapasztalhat, hogy Téalmadson is fokozatosan csdkken a tanulok létszama, ugyanakkor egyre
t6bb a nehéz anyagi korliilmények kdzott €16 csalad.

A jovo nemzedékért érzett feleldsségiink tudatiban igyeksziink segiteni a hétrinyos helyzetii
tanuldink beilleszkedését, folyamatos fejlodését.

Ez a feladat igényli t6liink a legtdbb tapintatot, empatidt.

A szil6 nchezen nyilatkozik anyagi gondjairél, sokszor a pedagdgus veszi észre, hogy a
csaldd problémaval kiizd.
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Az otthoni gondok mindig kihatnak a tanulék tanulményi munkdjara, s6t magatartisira is. Ez
a legfontosabb jelzés a pedagbgus szamira. Ha egy gyerck megviltozik —~ foleg negativ
irinyba — ott a problémat elsdsorban a csaladban kell keresni.

Fontos feladat, hogy a csalddokat partnerként vonjuk be az iskolai folyamatokba, dontésekbe.
El kell émiink, hogy bizalommal fordulhassanak barmelyik kollégdhoz, ha segitséget
igényelnek.

A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenységi formik:
o Felzarkoztatas, illetve tehetséggondozis
e Egyéni bandsmadd érvényesitése a tandrakon
e Napkozi, tanulészoba
o [Egészséges életmadra nevelés tanitasi 6ran és tanitdsi 6ran kiviil
e Mentédlhigiénés programok, prevencids programok
o Pailyaorientacios tevékenység
o Tovabbtanuldsra vald felkészités (magyar, matematika tantérgyak)
* Tiborozisok, kirindulisok

49. A sziilé, tanulé iskolai és pedagigus egyiittmikidésének formaii
tovibbfejlesztésének lehetdségei

Az oktaté-neveld munka eredményessége elképzelhetetlen a sziilok, a pedagogus és az egyéb
szakemberek (pl. logopédus, pszichologus) kozitti 6szinte, a kdzos cél érdekében egymist
segitd kapesolat kialakitdsa nélkiil.

Forumai:
- Szil6i értekezlet

A tanév sordn osztalyonként legaldbb 2 (sziikség szerint 3) sziil6i értekezletet tartunk. Ezek
szerepe, hogy a sziilok képet kapjanak az iskolaban folyé munka céljardl, a tanév rendjérdl és
feladatairdl, valamint az osztaly életérdl felmer(ild gondokrél, az aktudlis programokré., az
elért eredményekrél. Ekkor személyes problémdk nem hangzanak el az iskola feldl, a sz116k
kérdései és javaslatai a kozOsségi élet terlileteire vonatkoznak. Eléfordulhat, hogy rendkiviili
szllloi értekezlet Bsszehivisara van szilkség (pl. taboroztatas, killfdldi utazas, pilyavilasztasi
idoszakban, vagy halmozddoé problémik esetén).
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- Fogaddordk
Evente legalabb két alkalommal, novemberben és aprilisban az iskola valamennyi pedagégusa
fogadoorit tart. Az egyes pedagdgusok - igény szerint, el6zetes megbeszélés alapjan - a tanév
folyaman barmikor készek a szillével valo kapesolat felvételre. Ezek a talalkozasok személyes
jellegiick, ekkor a gyermek tanuldsi, magatartisi problémai nyiltan beszélheték. A tanulok
egyéni elomenetelével kapesolatos kérdések és javaslatok merilinek fel. Sokszor kerillnek
szoba csaladi gondok is amelyeket a problémék okanak feltirasa kdzben a sziilok onként, a
megoldids reményében mondanak el. Néhiany pedagégusunk a gyereknek biztositja a
fogaddoriin vald részvétel lehetdségét. A tapasztalataink szerint ez fokozza a megbeszélések
eredményességét, Oszintébb légkort teremt.

- Csaladlatogatds
Az osztalyfonokok sziikség esetén tovdbbra is kihaszniljak a csaladlatogatas lehetdségét,
hiszen az otthon biztonsdgot jelentd 1égkdrében sokszor a komolyabb természetil problémak is
sikeresebben kezelhetok, mint az iskola falai kézitt.

- Kotetlen beszélgetés
Az utobbi években jelent meg a sziilok, pedagdgusok részérdl a kitetlen beszélgetés, melyek
sordn oldottabb légkdrben tudunk véleményt cserélni egymassal.

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekiédd szamdra elérhetd,
megtekinthetd.

4.10. Az iskola kapcsolatrendszere

Toalmas Kozség Onkorményzata

Meseviar dvoda

Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgilat

2. sz. Tanuldsi Képességet Vizsgalé Szakértdi Bizottsag
Pedagdgiai Szakszolgalat Miivelddési Haz

4.11. Az iskola egészségnevelési programja

Az egészségnevelés célja
Az egészségnevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitiidjének,

magatartsinak, életvitelének kialakuldsdt annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék
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minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatos nyomon kovesse sajit egészségi allapotit,
érzékelje a belsd és kiilsé komyezeti tényezok megvaltozasdbol fakado, az egészségi dllapotot
érintd hatdsokat és ezaltal képessé viljon az egészség megbrzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok cs6kkentésére,

Az egészségnevelés célja a tanulok egészségkulturdltsdgi szintjének emelésével egyidejileg
olyan tevékenység kialakitdsa, amely az ismeretet aktiv magatartassa formalja.

Az egészségnevelési program célja, hogy a tanulok ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt
kérdéseit, igy:

az életkorral jard biolégiai-, mentalhigiénés-, életmddi tennivaldkat,

- atarskapesolatok cgészségi, etikai kérdéseit,

- az egészségre kiros szokasokat (helytelen taplalkozas, inaktiv életmad),

- az antihumanus szenvedélyeket,

- az egészséges életvitelhez sziikséges képesség fejlesztésének lehetoségeit,

Végsd célja, hogy a tanulé megértse a sajat egészségvédelmének jelentdségét, és rendelkezzék
azokkal a szilkséges ismeretekkel, jartassigokkal, amelyekkel komyezetét, egészségi
feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a kozoOsség egészségének a védelmét
cselekvOen megteremieni.

Kiemelten fontos feladat az egészségérték tudatositisa (figyelemfelkeltés, tdjékoztatas,
motivalé és aktivizalo egészségérték tudatositas).

Céljaink megvalositasa a tantestillet minden tagjanak feladata, mind a maga szakteriiletén,
mind a tanulokkal tartott személyes, emberi kapcsolatok sordn szem elott kell tartani
elveinket.

Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei

Kozosségi nevelés (Osztilyfondki ordk) tanitasi programja
Egészség - betegség

Taplalkozas - mozgis

Napirend — szabadidé helyes felhasznilisa — alvis
Testapolas (személyi higiéné) és dltozkodés

Csaladi élet jelentésége

Kortarskapesolatok

Kiéros szenvedélyek — helyes diontések

el e B o O O o
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8. Szexualitas
9. Egészséges kdmyezet és védelme
10. Balesetek megelozése — elsdsegélynyujiis

Mindennapos testnevelés
A 2015/2016-0s tanévtdl minden évfolyamon a mindennapos testnevelést heti 5 testnevelés
oran biztositjuk. A mindennapos testnevelésbdl heti 2 6ra kivalthato:
e a kerettanterv testnevelés tantirgyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatirozott
oktatasszervezési formakkal, miveltségteriileti oktatassal,
» iskolai sportkdrben valé sportolassal
e versenyszerlien sporttevékenységet folytaté igazolt egyesiileti tagsdggal rendelkezd
vagy amatdr sportoléi sportszerzOdés alapjan sportold tanuld kérelme alapjdn, a
tanévre érvényes versenyengedélye és a sportszervezete dltal kidllitott igazolds
birtokdban a sportszervezet keretei kdzott szervezett edzéssel.

A tanulis egészséges kiirnyezete

Az iskola helyiségeinek tisztasdga és haszndlata

A technikai dolgozék az iskola és a tantermek tisztasagit igyekeznek kdrnyezetbarat
technikdkkal megvaldsitani, igényesek munkajukkal szemben, nyitottak az ésszerii
viltozasokra, érdeklodok, segitdkészek. Esos, sdros idében napjaban tobbszor is felmossik a
folyosokat, lépcsthdzakat. Az 1-4. évfolyamos tanuldk a tanterem tisztasiganak megérzése
érdekében legtobb gyerek viltocipdt hord, igy kevesebb az utcirdl behordott szennyezdés,
amely veszélyezteti azt a teret, ahol napjuk nagy részét eltéltik. Intézményiink térekszik arra,
hogy a tanulok szamdara a megfeleld higiénét biztositani tudja a mellékhelységek, mosdok,
Gltozok folyamatos karbantartasdval, korszeriisitésével, odafigyeld alapos tisztintartdsaval.
Tavlati céljaink kizt szerepel az emeleten is gyermekmosdo létesitése.

A taplilkozis:

Hazinkban kiemelkedden magas a cardiovasculdris és a daganatos betegségek haldlozasi
széma. A szomora statisztikai adatok nagyfoki javuldsat tudjuk elémi a helyes taplalkozdssal.
A gyermekek étkezése, a fejlodd szervezet igényei miatt, killonds gondossagot kivetel. Az
atlagos magyar étkezési szokasok miatt magas a talsulyos fiatalok aranya, s ez iskolankban is
jellemzd, ez azonban ma mir vetekszik az alultipliltsig kérdésével. A sulyndvekedés a
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serdiilokor éveiben fokozodik, erre is gondolni kell. J6 lenne elémi, hogy minden gyermek
jusson olyan tapldlékhoz, amire szilksége van. Az iskolai egészségfejlesztési terviinknek tehat
a helyes taplilkozis, mind az ételek mennyiségére, mindségére, valamint az clfogyasztis
modjara vonatkozéan is Kiterjed a figyelmiink. Fontos lenne a csaldd meggydzése ugyanezen
elvekrol.

El kell émi, hogy a gyermekek nagy része, de leginkabb a veszélyeztetettek az iskoldban

étkezzenek.

Az iskolai udvar lehetdségei

A nevelok a lehetdségekhez mérten minél tobb testnevelés orat szabadban tartanak. Az
idojaras fiiggvényében a gyerekek szabadidejiikben az iskola jatszéudvarin mozoghatnak és
levegézhetnek. A sport- és napkozis udvar rendszeresen jatékos programok, rendezvények,
vetélkedok levezetésének helyszine is.

Egyéb lehetoségek

Egészségiigyi és sportnap

Kollégdink az egészséges életmbdra nevelés jegyében évente a teljes iskolira vonatkozéan
hangulatos sport és egészséghetet szerveznek, ahol a tanuléknak lehetdségilk van a
sportolasra, jatékra, szellemi és testi kikapcsolodasra. Ezekhez az alkalmakhoz taplalkozasi
bemutato és tanicsadas kapesolodik, ahol a gyerekek megismerkedhetnek a taplalkozas helyes
aranyaival, s olyan egészséges taplalékokkal, melyek esetlegesen ismeretlenek szimukra.

Prevencio (drog, alkohol, dohdny)
A megel6zés pedagdgiai tevékenységének fobb folyamatai:
- az iskolai drogstratégia, egyeztetés, Kivitelezés,
- didkokkal torténd egyiitt mikodés,
- felvilagositas, tolerancia és egységes hatas,
- sziilok bevonisa, a program felvezetése, elfogadtatisa,
- korrekt tijékoztatas, motivilas.

Az iskolaorvos és fogorvosi lehetdségek kihaszndldsa
A védind rendszeresen jar az iskoldba, nyomon kdveti a tanulok testi fejlodését, szervezetik
érzékszerveit, azok épségél. Rendszeresen latas ¢és halldsvizsgdlatot végeznek, cllendrzik a
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gyermek dpoltsagat, esetleges testi sériilléseikel. Tapasztalataikat rendszeresen kontrollaljak.
Nagy figyelmet forditanak a testi éloskodok ellenorzésére és kisziirésére. Az iskolafogaszaton
az iskola dsszes tanuldja fogorvosi ellendrzésen vesz részt.

Lelki egészség védelme — egészséges személyiségfejlidés

A tarsadalomban egyre nagyobb szdmban megjelend alternativ Gromszerzési forma, a
dohédnyzas, alkohol és drogfogyasztiasb6l adodéd problémak, mindezen kivill a csalddok
hétkoznapi konfliktusai, esetenkénti tragédidi komoly problémdkat okoznak a felndvekvd
gyermekek szamdra. Ezeknek a problémdknak a kovetkezményeit helyrehozandd,
cllenstlyozandé, fontos, hogy a teljes egészségi dllapothoz oly elengedhetetlen mentdlis
egészségre, ennek fejlodésére nagyobb hangsilyt fektessiink a jovoben. Toreksziink arra,
hogy ecgészségnevelési terviink részévé viljon — mentilhigiénés szemlélet — mellyel
tanitvinyaink lelki épségén keresztlll testi egészségiiket is megalapozhatjuk, s
hozzijérulhatunk ahhoz, hogy ecgészséges testtel, érzelmekkel és gondolatokkal biré
nemzedéket neveljiink.

Az elsdsegély-nyijtasi alapismeretek elsajititisa
Az elsbsegély-nytjtdsi alapismeretek elsajatitdsa tanitdsi ordkon belill kozosségi nevelés
bioldgia és testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valésul meg.
Az iskolai elsdsegélynyijtas oktatdsanak legftbb célja:

e életkoruknak megfelelden tudjanak donteni baleseti helyzetekben

e tudjanak segitséget kérni, ha szilkséges

o alapvetd ellatast tudjanak nyujtani

¢ tudjak clkeriilni a balesetet eldidézd helyzeteket
Az clsGsegély-nyqjtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:
a) als6 tagozaton minden évben és évszakos aktualizalasban a tananyagba (természetismeret,
olvasds, testnevelés) illesztve, kirdandulasok. sziinetek elott balesetvédelem keretében
b) felsd tagozaton specialisan a kémia, fizika, technika, testnevelés orikon balesetvédelmi és
elsosegély-nytjtasi oktatas formdjaban
¢) biologia és természetismeret 6rdkon a tananyag részeként
d) k6zdsségi nevelés orikon minden évben kiemelten a kirdnduldsok, tanitisi sziinetek elotti
idoszakban, valamint résztémaként a testi fejlodéssel jard valtozasok témaban
e) az iskolai védond szakmai segitségét igénybe véve
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4.12.Az iskola kirnyezeti nevelési programja

Az iskola mitkbdése kiirnyezeti nevelési szempontbél

Az iskola tantestiiletének dontd része foglalkozik kdrnyezeti nevelési kérdésekkel tanérakon
¢s azokon kivill. A kimyezeti nevelés terilletén fokozatos az elére 1épés az iskola életében. A
tovabbi munkéaban sziikség van a nagyobb Osszefogdsra, a tapasztaltabb és fiatalabb kollégak
egylitt mikodésére.

Napjainkban a tirsadalom figyelme a fenntarthaté fejlédés megteremtése felé iranyul.
Intézményiinkben fontos feladat, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kornyezet- és
természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Munkénk az iskolai élet szinte minden teriiletére Kiterjed. A tanulok kémyezeti szemléletét
csak Ugy lehet formilni, ha minden tantirgy tanitisdndl, és minden tanérén kiviili programon
arra toreksziink, hogy ne kiilon allé ismereteket szerezzenek, hanem egységes egésznek lassik
a természetet. Ezért fontos feladat, a természettudomanyos tirgyak Osszhangjanak
megteremtése, egyiitt mikddése. A kdvetkezb dllomas a humén terilletek bekapesoldsa ebbe a
tevékenységbe. A komyezeti nevelés iskolai gyakorlatiban harmonikusan o6tvozodik a
természettudomdnyi és tarsadalomtudomanyi ismeretek kére,

Tanbrén, és egyéb programokon megismertetjiik didkjainkkal a természetet. Megtanitjuk oket
arra, hogy a tapasztalt jelenségek okait keressék, kutassik a koztilk rejlé dsszefliggéseket.
Ennek a kiovetkezetes munka eredményeként valhatnak a gyermekek a természetet ismerd,
védo felnottekké.

Elvégzett kdrnyezetvédelmi feladatok:

Az iskola feldjitdsa utdn az intézmény kornyékét esztétikusabbi tettitk, minden osztaly fikat,
viragokat iiltetett és kialakitottuk jatsz6 terlink kdmyéken a pihend parkot.

Osztdlyonként sajat terilletre osztottuk az intézmény kdmyékét, amit folyamatosan gondozna-
dpolnak a gyerekek neveldi segitséggel.

Jivikép

A kornyezeti nevelés célja a kdrnyezettudatos magatartds, a kdryezetért felelds életvitel
closegitése. A természetet, az épitett ¢és tarsadalmi kOmyezetet, az embert tiszteld
szokasrendszer érzelmi, értelmi és erkdlesi megalapozasa. A kdmyezeti nevelés a természet —
¢s az emberi tarsadalom — harmoénidjanak megorzését, fenntartisat célozza.

A kdmyezeti nevelés tartalma kiszélesedett, a fenntarthatosiga, az ember jovdjének
biztositdsdra irdnyul. Meg kell alapoznunk a tanulok komyezeti erkolcsét, tarsadalmi-
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természeti felelosségét, formalni kell alakulé értéktudatat, egyiittmikodési képességeit, a
személyes és a kozos felelosségtudat alapjait.

Célrendszer

Rivid tava célok

A kirnyezeti nevelés az oktatds és nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg.
Tantargyak kozotti kapesolat megerositése, hogy tanuléink egységben lassik az
egy témahoz kapcsolodo ismereteket.

A pedagogusok, szillok személyes jo példaja.

Takarékoskodas a vizzel, villannyal.

A tanulok ismerjék sziikebb kdrnyezetilket, apoljak a hagyomanyokat.

Fejlesszilkk a tanulék problémamegoldé gondolkodasat, az onalld ismeretszerzés
képességét.

Konkrét célok
Tantargyi célok

-

a tantdrgykodzi kapcsolatok erdsitése, hogy a didkok egységben lassdk az egy
témahoz tartozo ismereteket,

megfeleld idokeret a kérnyezeti problémiék megbeszélésére (kmyezetszennyezés
hatédsa sziikebb és tigabb kirnyezetiinkre és az emberre),

interaktiv modszerek alkalmazésa (kisérletek, csoportmunka),

versenyekre valo felkészités,

szamitogépek hasznilata szakordkon.

Szakérdkon minden lehetoséget meg kell ragadni a kbrmyezeti nevelésre az alabbiak szerint:

Hosszu tava célok

Hosszi tavi célunk, jovoképiink, hogy tanuldink kémyezettudatos felndttekké valjanak.
Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

a kémyezettudatos magatartast és életvitelt,
a természetes és mesterséges komyezet értékei irdnti felelds magatartist, annak
megOrzésének igényét,
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a természeti €s épitett kdrnyezet szeretetét, védelmét,

a biologiai sokféleség megdrzésének igényét — fel kell fedeztetni, hogy e nélkiil
nincs emberi élet, hogy az ember a természet része, és csak akkor van esélye a
fennmaraddsra, ha a természettel egyiittmikadik és nem akar uralkodni felette -,

a személyes felelosségen alapuld kdryezetkiméld, takarékos magatartéist

az egészséges életmdéd igényét és elsajatittatni az ehhez vezetd technikakat,
modszereket (bovebben 1d. Az iskola egészségnevelési programjéban)

az életkornak megfelelden megalapozni a globdlis Gsszefiiggések megértését —
nagyon fontos, hogy a komyezeti problémak pgazdasigi, tarsadalmi okait
megértsék, legyenek képesek arra, hogy a kdrnyezetilkkben ezeket az okokat
azonositani tudjak, és tanuljanak meg ezeket szem clétt tartva cselekedni -, .
rendszerszemlélet kialakitasat — a tanulokat képessé kell tenni arra, hogy a tanéréin
szerzett ismereteket Gssze tudjdk kapcsolni az életben tapasztalt torténésekkel,
hogy 6nmaguk lassak meg a problémakat, azok Gsszefliggéseit, onmaguk keressék
az arra adhatd valaszokat

a lémindség vilasztasahoz szilkséges értékek ismeretét — a nem anyagi jellegi
dolgok szerepének felismerését életiinkben.

A célok eléréséhez sziikséges készségek Kialakitasa, fejlesztése

A célok eléréséhez szitkséges készségek elssorban:

problémamegoldé gondolkodas,

dkologiai szemlélet, gondolkoddsmaod,

szintetizdlds, analizilds,

problémaérzékenység,

kreativitas,

kommunikacios készség,

egylittmikddés, alkalmazkodds, tolerancia és segitd életmad,
vitakészség, kritikus véleményalkotds,

konfliktuskezelés és ~megoldas,

értékelés és mérlegelés készsége.

Modszerek:
A komyezeti nevelést csak komplex mddszerekkel lehet megvaldsitani. A hatékonysag
novelése érdekében modszertani megujuldsra van szilkség. Fontos, hogy a pedagdgusok
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tovibbképzéseken az () modszerekkel megismerkedhessenek és azt munkdjuk sordn
alkalmazhassak.

5. Az iskola mikidése

5.1. Tandrai foglalkoziasok

A vilaszthaté ordk, illetve az osztilyok és csoportbontisok évenként, a létszamoktol, és a
tanulok értelmi képességétdl fliggden viltozik.

5.2. Tanéran Kiviili foglalkozasok
e Napkozi
e Tanulbszoba
* Sportfoglalkozasok
e csoportbontas
o Korrepetilas, tehetséggondozis
o Fejlesztések
e Hagyomanyorzd tevékenységek
o Diakdnkormanyzat
o Szakkorok
e Versenyek, vetélkedok

5.3. Tomegsport, iskolai sportkir

Minden tanévben az alsé és felsd tagozatosok részére tGmegsportot, illetve iskolai

sportkdroket szervezlink a tanuldk igényeinek megfelelden.

Lehetdségek: foci, kézilabda, pingpong, kosarlabda, roplabda stb.
Iskolai sportkor. Az iskolai sportkir tagjia az iskola minden tanuloja. Az iskolai
sportkdr a tandrai testnevelési ordkkal egyiitt biztositja a tanulék mindennapi
testedzését, valamint a tanulok felkészitését a killonféle sportigakban az iskolai és
iskolan kivili sportversenyekre.
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5.4. Egyéb tanordn kiviili tevékenységek

Hagyominydrzd tevékenységek

e Fontos feladat az iskola névaddjanak, Kordsi Csoma Sandor emlékének apoldsa.
Ezt szolgdlja az évenkénti megemlékezés a Kordsi Napok keretében.

e Minden tanév folyaman iskolai {innepséget, megemlékezést tartunk a kdvetkezd
alkalmakkor: oktéber 6., oktdber 23., kardcsony, janudr 22., mércius 15, a 8.
osztilyosok ballagasakor.

Didkdnkormdnyzat. A tanulok és a tanulokizosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok
tanoran kivilli, szabadidés tevékenységénck segitésére az iskolaban didkénkormdryzat
miikddik. Az iskolai didkonkormanyzat munkdjat a 1-8. osztilyokban megvdlasztott
kiildottekbdl allé didk Snkorményzati vezetdség irdnyitja. A didkdnkormdnyzat tevékenységét
az iskola igazgatdja dltal megbizott neveldk segitik.

Didkétkeztetés. A tanulok napi haromszori étkezésben (tizorai, ebéd, uzsonna) részesiilthetnek.

Tehetséggondozo és feluirkoztato foglalkozdsok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint a gyengék felzirkoztatisét az
egyes szaktirgyakhoz kapesolodd tanordn  kivilli tehetséggondozd és  felzarkoztatd
foglalkozésok segitik.
o Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbdl gyenge teljesitményt nyGjtod tanalok
képességeinek fejlesztésére felzirkoztatd orat szerveziink.
* Tehetséggondozé és felzirkoztatd foglalkozisok inditdsardl - a felmerdild igények
¢és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden tanév elején az iskola
nevelitestillete dont.

Szakkarok. A killonféle szakkorok mikodése a tanulok egyéni képességeinek  fejlesztését
szolgdlja. A szakkorok jellegtiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktirgyiak,
de szervezodhetnek valamilyen kozos érdeklodési kér, hobbi alapjan is. A szakkdrok
inditasarol - a felmeriild igények ¢s az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden
tanév elején az iskola nevelétestillete dont. Szakkir vezetését olyan felnétt is ellathatja, aki
nem az iskola dolgozéja, de szakképesitéssel bir.



43

Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a
killonféle (szaktargyi, sport, levelezds, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az
iskolaban évente rendszeresen szervezhetiink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili
vessenyeken vald részvételre is felkészithetjilk. A versenyek, vetélkedok megszervezését,
illetve a tanulok felkészitését a kilonféle versenyekre a nevelok szakmai munkak6zosségei
vazy a szaktanarok végezhetik.

Tanulmdnyi kirdndulisok. Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények teljesiilése, a
neveld munka elosegitése céljabol az osztalyok szamdra évente egy alkalommal
tanulmanyi kiriandulast szervezhetnek. A tanulmanyi kirdndulison valé részvétel
dnkéntes.

Szabadidds foglalkozdsok. A szabadidd hasznos ¢s kulturdlt chdltésére kivanja a
nevelbtestillet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez ¢és a sziilok anyagi
he.yzetéhez igazodva killénféle szabadidds programokat szervezhet (pl. tardk, kiranduldsok,
taborok, szinhdz- és mizeumldtogatdsok, klubdélutanok, tincos rendezvények stb.). A
szabadidds rendezvényeken valo részvétel Gnkéntes.

Az iskola létesitményeinek, eszkizeinek egyéni vagy csoportos haszndlata. A tanulok igényei
alepjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve
eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanuldk -  tandri feliigyelet mellett -
egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és valldsoktatds. Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola
neveld és oktatd tevékenységétdl fliggetleniil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és
va lasoktatason valé részvétel a tanulok szamara Gnkéntes.

5.5. A tanitis munkarendje

Mikddeési rend

A reggeli tigyelet legkorabban 7.30-kor kezdédik. A tanitas kezdete 8 dra. A tanitdsi 6ra 45
pecces. A sziinetek idejét, valamint a tanul6i tigyelet rendjét a hizirend hatarozza meg.

A folyosokon 7.30-t6] a tanitis kezdetéig valamint az 6rakdzi sziinetckben tandri Ggyelet
mikddik.
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A tanulé a tanitdsi 6ra alatt csak az osztilyfonoke, tdvollétében az igazgatdé vagy az
igazgatohelyettes irdsos engedélyével hagyhatja el az iskoldt.

A hivatalos tigyek intézése az iskolatitkdri irodiban torténik 8.00 és 16.00 kazott,

Az iskola a tanitasi sziinetekben az ligyeleti rend szerint tart nyitva.

A tanérik kozti sziinetek, csengetési rend

1. Gra: 8.00 - 8.45

Reggel 7.45-re kell az iskoldba émed és az

2. Ora: 8.55-9.40 udvaron gyiilekezned. Amennyiben nem érsz az
3. o6ra: 10.00 - 10.45 iskolaba 7.45-re, a portis felirja késésedet.
4. Ora: 11.00-11.45
5. ora: 11.55-12.40 Az orik megkezdése elott 5 perccel jelzdesengd
6. Ora: 12.50 - 13.35 sz0l. Ekkor az udvaron, esos id6 esetén az adott
7. ora: 13.45 - 14.30 tanterem elott kell sorakoznod.
8. Ora: 14.40-15.25

Napkdzi 6rarendje

12.50 - 13.00 Napkozis tanulok csoportba szedése, ebédre

valo felkészitése

13.00 - 13.30 Ebédeltetés

13.30 - 14.00 Jaték az udvaron

14.00 - 15.00 Tanulasi id6 csoportbontasban

15.00 - 16.00 Jaték az udvaron, uzsonndztatis

A vezeték intézményben valé tartézkodisinak rendje

Szorgalmi id6ben hétfotd] péntekig a nyitva tartds idején beliil 8 6rat6l 16 ordig az intézmény
vezetbje vagy helyettese az iskoldban tartozkodik. Egyebekben munkdjukat az iskola
sziikségleteinek és az aktudlis feladataiknak megfeleld idoben és idStartamban latjak el. A fent
megjeldlt iddsavon kiviil, sziil6i kérésre idopont egyeztetése sziikséges, valamint a vezetdi

fogadoordk kifiggesztésre keriilnek.

A reggeli nyitva tartis kezdetétdl, a vezetd beérkezéséig az iigyeletre beosztott pedagogus
jogosult és koteles az intézmény mikodési korében szilkségessé viloé halaszthatetlan
intézkedések megtételére. 15 6ra utdn, a szervezett foglalkozdst tarté pedagbgus tartozik

felelbsséggel az intézmény rendjéért.
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A pedagdgusok munkarendje
A 2023, évi LIL torvény értelmében alapvetden dtalakult a pedagégusok munkaidejének
beosztasi rendje. A vezetdk kivételével az Gj torvény értelmében a kbtelezd oraszam heti 24
ora,
A pedagégusok kitott munkaidejének fogalma, amelynek mértékét — teljes statusban térténd
alkalmazds esetében — heti 32 Ordban hatirozza meg a koznevelési torvény. A
pedagogusoknak a 32 orat kitelezd intézményen beliil télteni. A neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidé meghatdarozdsa az igazgatd hataskorébe tartozik. Munkaszervezési ¢és
tantargyfelosztasi okok miatt nyilvanvaloan iskoldn beliil is kiilonbségek lesznek az egyes
pedagogusok szamara a szokdsos tantirgyfelosztiasban elrendelt tanitasi 6rdk (6rarendi 6rik)
szama kozott. E killonbségek kiegyenlitésére az igazgatd egyéb foglalkozisok megtartisat
rendeli ¢l a pedagégusok szdmara Ggy, hogy a neveldtestiiletben egyenletes munkaterhelés
alekuljon ki.
A pedagégusok teljes munkaideje a neveléssel-oktatassal lekétdtt, valamint a neveld, illetve
oktatd munkdval wvagy a gyermekekkel, tanulékkal, a szakfeladatinak megfelel
foglalkozassal dsszefiiggd feladatok ellatasiahoz szilkséges idobol 4ll.
A sedagogus-munkakdrben dolgozok munkaideje tehat két részre oszlik:

e a kotelezd oraszamban ellitott feladatokra, a munkaido tobbi részében ellatott

feladatokra.

A tanév rendje

A tanév rendjét az emberi erbforrdsok minisztere minden tanévet megelézden rendeletben
szabdlyozza, az iskolai programtervezésnek az alapja.

Pedagogusaink a teljes, rendes munkaidét (40 ora/ hét) a munkaltaté utasitis alapjin az
iskoldn beldl, ill. iskolan kivil t6ltik le.

6. A helyi tanterv

6.1. A NAT oraszamai

A vilasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére a kdvetkezd
év-olyamokon és tantargyakban emeljilk meg az alabbi éraszdmokkal:
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Helyi ératerv a kerettantervekhez viszonyitva — 1-4. évfolyam

Tantiargyak Lévl. |2.évl. |3, évl. 4. évi.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 542 5+2
Idegen nyelvek 2
Matematika 4+1 4+1 4 4
Etika/Hit- és erkdlcstan 1 1 1 1
Kdrnyezetismeret 1 |
Enck-zene 2 2 2 2
Vizuilis kultira 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés és sport 4 4 4 4
Tanc 1 1 1 1
Digitalis kultira 1 1
Subodon tervuhzt& 6nkeret 2 2 2 2
Rendelkezésre 4llG Grakeret |24 |24 |24 B
Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantirgyak S5.évl.  |6.évl. |7.évl |8, évi
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+1 3
Idegen nyelvek 3 3 3 3+1
Matematika 4 R 3+l 3+1
Etika/Hit-és erkdlestan 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi  és

dllampolgari ismeretek " . ’ e
Természettudomény 2 2

Fizika 1 2
Kémia 2 1
Biolégia 1 2
Fildrajz 2 |1
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Enek-zene 2 1 1 1
Hon- és népismeret 1

Vizudlis kultra 1 1 1 1
Digitalis kulttra 1 1+1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Kozosségi nevelés 1 1 1 1
Allampolgari ismeretek 1
Dréma és szinhaz 1

6.2. Az oktatdsban alkalmazhaté tankdnyvek és taneszkdzok Kivialasztasanak elvei
o Toreksziink arra, hogy egy tantargyb6l egy tankdnyvesaldd kiadvanyait hasznaljuk az
tisszes évfolyamon.
e A tankOnyvek és segédletek kivalasztasat a szakmai munkakzosségek végzik.
o A szakmai szempontok szem el6tt tartisival tdreksziink a leggazdasigosabb
megolddsra (kényvtari példanyok atlaszokbol, szotarakbol, lexikonokbdl).

6.3.A vilaszthatd tantirgyak, foglalkozisok és a pedagégusvilasztis szabilyai
A tandérdn kiviili foglalkozisok szervezeti formai
A 16 6riig tarto kotelezd benntartozkodas keretében napkozis és tanulészobai foglalkozasokat
tartunk. A foglalkozasokrdl valé tivolmaradas engedélyezését irasban kell kémi az iskola
igazgatojatol.

o napkozis foglalkozas 1-4, éviolyam

e tanuloszobai foglalkozas 5-8. évfolyam

Egyéb tanérdn Kiviili foglalkozisok
o szakkorok, felvételi elokészitok
o diaksportkor
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o felzarkoz1até foglalkozasok

o tchetségfejleszto foglalkozasok

* tanulmdényi, sport és kulturdlis rendezvények

o kinyvtarlatogatis

o fakultativ hitoktatds

A fenti foglalkozdsok helyét ¢és idOpontjat az igazgatdé rdgziti az Orarenchen,
terembeosztassal egyiitt.

Egyéb tanérin kiviili foglalkozdsokra vonatkozé dltalinos szabilyok

A tandrin kiviili foglalkozasokra valé tanuléi jelentkezés énkéntes, de a jelentkezést kévetden
a részvétel kotelezd, A jelentkezés egy tanévre szol. A jelentkezés rendjét a hazirend
tartalmazza.

Szakkorbket a tanulok érdeklddésétdl fliggben, az iskolai tantargyfelosztas Iehetdoségeinek
figyelembevételével inditunk.

A tanulményi és sportversenycken, palydzatokon valé részvétel a kiemelkedd teljesitmények
fuggvényében lehetséges. A résztvevd tanulok felkészitéséért, illetve az iskolai versenyek
szervezéséért a munkakozsségek, illetve a szaktanarok feleldsek.

A fakultativ hit-és valldsoktatdson valé részvétel minden tanulé szdmira énkéntes. Az
intézmény egyiittmiikddik a teriletileg illetékes egyhazakkal. A hitoktatishoz az intézmény
tantermet biztosit a tanitisi rendhez igazodva. A tanuldk hit-és vallasoktatasit az egyhazi jogi
személye dltal kijel6ht hitoktatd végzi.

6.4. A pedagogusvilasztis szabdlyai
Az intézmény killon lehetdséget nem ajanl fel a pedagogusvalasztissal kapesolatban.

6.5. A tanulok esélyegyenloségét szolgild intézkedések

1. Iskolai étkezés biztositasa.

2. Egyéni tanrendes tanulé foglalkoztatdsa. Egyéni foglalkozas a tanuld személyére szabott
foglalkoztatasi tervvel a délelotti, délutdni tanérdk rendjébe beépitve.

3. Csoportos foglalkozisok szervezése a tanulmanyi munka hidnyossdgainak potlasira.
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eltdltésére, a tanulok

tehetséggondozast eldsegitd foglalkozasok megszervezése.
5. Gyermekjoléti-Csaladsegitd szolgilatokkal folyamatos kapesolattartas.
6. Gyermekvédelmi tamogatas igénylésével, folyositasaval kapesolatos tennivalok folyamatos

figyelemmel kisérése.

személyiségét

kibontakoztatd,

7. Tovabbtanulas, palyavilasztds, nyiltnapokra, felvételire vald iranyitas,

6.6. Az iskolai beszamoltatis, az ismeretek szimonkérésének kiivetelményei és formai

Az iskola a neveld és oktaté munka egyik fontos feladatdnak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését. A szaimonkérés modjai és kivetelményei
alkalmazkodnak a tanulok életkori sajatossdgaihoz, Az értékelés rendszerének minden eleme
a személyiségfejlesztést szolgilja.

Formadi: Tartalma: Megiratis maodja, rendje,

korlitai, silya:

Ev eleji felmérés Aktualis tudasszint felmérése, | Ha nem elézi meg ismétlés, akkor
a tovibbhaladdshoz sziikséges | csak a tdjékozodast szolgdlja,
tuddsszint ellendrzése [lyenkor nem osztilyozzuk.

Rov:d irasbeli szimonkérés | Egy adott témdban  val6 | 15-25 perces,
tdjékozottsigot, az Ordara valo | barmikor megirathatd, silya a
felkésziilést ellendrzi szobeli felelettel egyenértékil.

Témazaré dolgozat A tananyag egy nagyobb | Terjedelme 45 perc, esetenként

témakdrének alkalmazis képes
tuddsat méri

2*45 perec.

Egy napon legfeljebb két témazard
dolgozat irathato és
dsszefoglalasnak kell megeldznie.
A megiratds idépontjat, témakdreit
a didkokkal eldre tudatni kell.

A félévi és év végi osztalyzatokndl
meghatdrozé sillyal szerepel, de
szobeli  feleletekkel ki kell
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egésziteni.
Ev végi felmérés A tanév tananyagdnak | Tobb  6rds  ismétlésnek  kell
alapkdvetelményeit méri megeldznie, eldre be kell jelenteni.
Saly a témazir6 dJolgozattal

egyenértékil.

A tanuléi teljesitmények értékelésének elvei
Az énickelés:

szakszerll és felelosségteljes,

folyamatos, kiszamithatd és igazsagos,

targyilagos, segitd szandéki és 8sztonzd,

figyelembe veszi a hozzaadott értéket,

alakitja a helyes onértékelést, segiti a helyes dnismeret kifejlodését.

Az iskolai beszdmoltatds kiivetelményei

Az elbirt kdvetelmények teljesitését az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfeleléen a
tanulok szoébeli felelete, irdsbeli munkdja vagy gyakorlati tevékenysége alapjin ellendrizzik.
Az ellendrzés Kiterjed a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kdvetelményekre is.

A tanulbi teljesitmények szimonkérésének formai (a tanuld érdemjegyei véltozatos
tevékenységi és szamonkérési formakbol tevodnek dssze.)
a) szobeli:  szdbeli felelet

beszamold
kiseldadas
gytjtémunka
6rai munka

A szobeli felelet mindsitésének kritériumai:

jeles: Osszefiiggd, 6ndllo beszamolds a tanult tananyagbol

JO: Néhany segitd kérdéssel elmondott 8nillé felelet.

kiizepes: Kérdések alapjan a tananyag lényeges elemeinek elmondisa.
elégséges: NAT és a helyi tanterv minimum szintjének teljesitése kérdésekre.
clégtelen: Minimumszint alatti teljesitmény.

A kordbban elsajatitott alapismeretek természetes részét képezik a szobeli értékelésnek.
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b) irdsbeli:  irdsbeli felelet egy- egy tananyagbdl,
irasbeli felelet egy témakirdin belill azonos fajtaji ismeretanyaghol,
az egész téma anyagit és fo kovetelményeit atfogo témazard dolgozat,

A “anulok tanulményi munkajinak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyckre torténd dtvaltiasat a kovetkezd ardnyok alapjan végzik a
szaktargyat tanité nevelok:

teljesitmény  érdemjegy

0-40% clégtelen (1)

41- 60% elégséges (2)

61 - 75% kdzepes (3)

76 - 90% j6 (4)

91 - 100% jeles (5)

A megismerd funkciok fejlodésének rendellenessége miatt SNI-s tanulok esetében az
értékelés a kivetkezo:

Erdemjegy Teljesitmény
Elégtelen (1) 0-20%
Elégséges ©2) 21-30%
Kozepes (3) 31-50%

16 (4) 51-75%

Jeles (5) 76-100%

- A tanulasban akadilyozott tanulék (BTMN) tanulméanyi munkdjanak, teljesitményének
egységes értékelése érdekében a tanulok irdsbeli dolgozatainak, feladatainak, tesztjeinek
¢értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténé dtviltasit a
kovetkezo aranyok alapjan végzik el a neveldk.

Erdemjegy | Teljesitmény
Elégtelen (1) | 0-39 %
Elégséges (2) | 40-50 %
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Kozepes (3) | 51-69 %
16 (4) 70-84 %
Jeles (5) 85-100 %

A témaziré dolgozat érdemjegye hangsilyosabban szimit bele a tanuld félévi vagy év végi
munkajanak értékelésébe, mindsitésébe.

A tanulok tanulményi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamon a kivetkezok szerint
térténik:

Az clsd évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor sziveges
mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanulé kivdléan, jol, vagy megfelelden teljesitett, ill,
felzirkOztatasra szorul. Ha a tanuld felzdarkéztatdsra szorul minésitést kap, az iskolanak a
sziild bevondsaval értékelni kell a tanuld teljesitményét, fel kell tami a tanuld fejlodését,
haladdsat akadélyozé tényezoket, és javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez szitkséges
intézkedésekre.

A sziveges értékelés szempontjait és formait a helyi tanterv alsé tagozatra vonatkozod
tantargyi részeinél jelentetjilk meg.

* A pedagogus a 2. éviolyam masodik félévétdl a tanulé teljesitményét, eldbmenetelét a
tanitasi év kdzben minden tantirgybol rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és
év végén osztalyzattal mindsiti. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek és
a tanul6 év kézbeni tanulmanyi munkdja alapjan kell meghatérozni.

A tanulé magasabb évfolyamba lépésénck feltételei

A tanulé az iskola magasabb évfolyamdra akkor léphet, ha az emberi eréforrdsok minisztere
dltal kiadott kerettantervben ,,A tovdbbhaladds feltételei” c. fejezetekben meghatirozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanuldk év kdzbeni tanulminyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan birdljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantirgybdl legaldbb az clégséges
¢év végi osztilyzatot kell megszereznie a tanulénak a tovdbbhaladishoz. Az iskola igazgatoja a
sziilo kérésére legfeljebb 1 alkalommal engedélyezheti az iskola 1. évfolyamanak
megismétlését, akkor is, ha a tanulé az eléirt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen
teljesitette. Ha a tanul6é a 2-8. tanév végén legfeljebb hirom tantirgybdl szerez elégtelen
osztilyzatot, a kivetkezo tanévet megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet.
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Ha a tanulé a 2-8. évfolyamon a tanév végén haromndl t6bb tantirgybol szerez elégtelen
osztalyzatot, az évfolyamot ismételni kdteles.
A 2-8. évfolyamon magasabb évfolyamba tirténd Iépéshez, a tanév végi osztlyzat
megdllapitasahoz a tanulénak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:
e az iskola igazgatGja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantirgybdl a tanulményi
kivetelményeket az eldirtndl révidebb id6 alatt teljesitse,
® egyéni tanrendes volt,
e atartésan killfldon tartozkodé gyermek tovabbhaladasirol az igazgaté dont, annak a
bizonyitvanynak az ismerete utan, melyet a visszaérkezése utan bemutat,
e 250 érandl t6bbet mulasztott és a neveldtestillet hozzijarul a vizsga letételéhez,
e hidnyzasai miatt egy tantargybol az éves oraszam 30%-dnil tobbet mulasztott és a
nevelbtestillet engedélyezi a vizsga letételét,
e mas iskolabol valo atvételnél az igazgatd elbirta.
Az osztalyozo vizsga tantargyi / évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek a helyi tanterv
adott tantargyra és évfolyamra vonatkozd kdvetelményeivel. A tanuld az iskola igazgatéjanak
engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megillapitott tanulményi kdvetelményeket
egy tanévben illetve az elbirtnal révidebb idd alatt is teljesitheti.

6.7. Az otthoni felkésziiléshez elbirt irasbeli és szobeli feladatok adasdnak elvei

A hizi feladat addsdnak korlitai (mennyiségi, idobeli):

Hét végére, valamint az 6szi, a 1éli és a tavaszi sziinetre nem adunk t6bb hazi feladatot, mint

egyébként hét kdzben, egyik orardl a masikra adndnk.

A nyari vakdciora nem kotelezd jelleggel a kovetkezd tanév munkajat segitd feladatok

adhatok:

- Irodalmi olvasmény

- Evfolyamonként javaslat csalddi programokra (muzeum, kidllitds, szinhdz, kirandulas,
egyéb program; ezekrol rovid jegyzetet készithet)

- Javaslat: ismétlésre, a tananyag szinten tartasira

A napi tanuldsi idé nem haladhatja meg naponta atlagosan:
- 1-2. osztalyban a 40 percet
- 3-4. osztalyban a 60 percet
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5-6. osztilyban a 90 percet
7-8. osztilyban a 120 percet
Ennek megvaldsitisa érdekében figyelembe vessziik a tanulé érarendjét (nehéz nap, kénnyi

Ezen kiviil:

Kapjanak egyéni segitséget a napkziben, tanulészoban

Alkalmaztassuk a tanulds tanitisanak modszereit

A szbbeli tanulds elozze meg az irdsbelit

A napkdziben akkor is tanuljanak, ha nincs lecke. A pedagégus adjon ismétld, gyakorld
feladatokat az alapkészségek fejlesztésére (helyesirisi, szimoldsi, szovegértési stb.)

A pedagogus értesitse a sziilot, ha a tanulé a napkdziben valamelyik feladattal nem tudott
elkésziilni.

Az adott feladat, tandrakon is tanult ismeretek elmélyitését, gyakorlasat, bevésését
szolgdlja. Szorosan kapcsolodjanak a déleldtti tananyaghoz, annak képességszintii
elmélyitését szolgdljak.

Az adott feladat mennyisége vegye figyelembe a tanulé mas kdtelezettségeit, az adott
korosztily terhelhetoségének hatdrait.

Az adott feladat legyen tekintettel a rendelkezésre allé helyi adottsdgokra (kdnyvtar,
csaladi hartér)

Az adott feladat legyen véltozatos, késztesse a tanuldt sokféle tevékenység
megtanuldsdra, végzésére (pl. konyvtarhasznélat, lexikonhaszndlat, szétarhasznalat,
gyakorlati munkavégzés, naplovezetés, gyijté munka stb.)

Ne jelentsen aranytalanul nagy terhet elvégzésiik.

Nagyobb felkészillést igényld (esetlegesen konyvtari munkat is magéba fogalo)
feladatok elvégzéséhez hosszabb hataridét biztositson a neveld.

Hosszabb sziinidore csak az alapkészségek folyamatos gyakorlasahoz feltétleniil
szilkséges feladatokat, valamint az olvasottsig fejlesztését szolgalo feladatokat kapjon
a tanulé.

6.8. A tanulék fizikai dllapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanuldk edzettségének mérésére az 5-8. évfolyamon kerill sor. Az dltalanos fizikai teherbird
képesség mérése sordn feltérképezhetok az egyes képességek teriiletén mutatkozd
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hianyossagok. A mérés lebonyolitisihoz a NETFIT mérési rendszert haszniljuk. A
NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozd fittségi profilt killénbdztet meg, amely
profilokhoz killénb&z6 fittségi tesztek tartoznak.

Te ctéte i I:

Testtdmeg mérése — testtémeg-index (BMI)

Testmagassdg mérése

Testzsirszazalék-mérése — testzsirszazalék

Acrob fittségi (alloképességi) profil:

Al oképességi ingafutds teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Utemezett hasizom teszt - hasizomzat ereje és erd-dlloképessége

Torzsemelés teszt — torzsfeszitd izmok ereje és nyujthatosiga

Utemezett fekvotimasz teszt — felsdtest izomereje

Kézi szoritéerd mérése — kéz maximalis szoritd ereje

Helybdl tavolugris teszt — alséd végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:

Hajlékonysagi teszt — térdhajlitdéizmok nyhjthatdsaga, csipbiziileti mozgasterjedelem

A mérések elvégzésére és az eredmények feldolgozisira minden tanévben januér 5. és médjus
27. kozott kerill sor,

6.9. Helyi potlé vizsgik, vizsgik

Osztilyozo vizsga

A egyéni tanrendes a tanév végén minden tantirgybol osztilyozd vizsgit tesznek. A
neveldtestiiletnek joga van egyéb esetekben (a tanulénak nincs megfeleld szamu jegye, illetve
igazolt vagy igazolatlan hidanyzisok szama meghaladja a 250-t) is ezt a vizsgat el6imni.

Az évfolyamonkénti tantargyi kivetelmények megegyeznek a félévi és év végi felmérések
anvagaval, amelyeket a szaktandrok allitanak Gssze és juttatjdk el a tanulokhoz az
osztalyfonokon keresztiil. A tantirgyi kovetelmények az iskola pedagégiai programjanak
mellékletében talalhatok.,

Javitovizsga
Ha a 4-8. évfolyamon a tanulé a tanév sordn nem teljesitette a tantervi minimumot,
javitovizsgat koteles tenni.
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6.10. A magatartis és szorgalom mindésitése, annak kivetelményei és formai

Iskoldnkban a magatartas értékelésének és mindsitésének kivetelményei a kvetkezok:
a) Példas (5) az a tanuld, aki:

a hdzirendet betartja;

a tanérdn ¢és a tandran kiviil példamutatéan, rendesen viselkedik;

kotelességtudo, feladatait teljesiti;

Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

tisztelettudo;

tarsaival, nevelbivel, a felndttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen,
segitokészen viselkedik;

az osztaly és az iskolai kdzOsség életében aktivan részt vesz;

Ovja és védi az iskola felszerelését;

nincs irdsbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovisa;

b) Jo (4) az a tanuld, aki:

a hizirendet betartja;

a tandrdn vagy tanéran kivili foglalkozisokon rendesen viselkedik;

feladatait a téle elvarhaté médon teljesiti;

feladatokat Gnként nem, vagy ritkdn véllal, de a rdbizottakat teljesiti;

az osztaly- vagy az iskolakdztsség munkéjiban csak felkérésre, biztatisra vesz
részt;

nincs irdsbeli intdje vagy megrovisa

¢) Viltozo (3) az a tanulo, aki:

az iskolai hizirend elbirdsait nem minden esetben tartja be;

a tandrén vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmetleniil viselkedik
feladatait nem minden esetben teljesiti;

eléfordul, hogy tirsaival, a felnbttekkel szemben udvariatlan, durva;
a kozosség, az iskola szabdlyaihoz nehezen alkalmazkodik;
igazolatlanul mulasztott

osztalyfontiki intdje van.



57

d) Rossz (2) az a tanuld, aki:
o a hdzirend elbirdsait sorozatosan megsérti;
o feladatait egydltalin nem, vagy csak ritkan teljesiti;
* magatartisa fegyelmezetlen, rendetlen;
e tarsaival, a feln6ttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvén viselkedik;
o viselkedése rombold hatdst, az iskolai nevelést, oktatast akaddlyozza;
o t8bb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
o t8bb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonéki megrovisa vagy ennél
magasabb fokozati biintetése.

A magatartis elbirdldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztilyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kozil legalabb hiromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) szilkséges.

Az iskoliban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kévetelményei a kévetkezok:

A tanulok szorgalmdnak értékelésénél és mindsitésénél az elsd-nyolcadik évfolyamon a
példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztilyzatokat haszndljuk.

A tanulok szorgalmit az elsd évfolyamon a félév és a tanitdsi év végén az osztilyfonk
osztalyzattal mindsiti, és azt a tijékoztaté fiizetbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. A
masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalmit az osztalyfonok az érdemjegyek és a
neveldtestiilet véleménye alapjin édllapitja meg. Vitds esetben az osztdlyban tanité nevelok
tobbségi véleménye dint az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztdlyzatot a tdjékoztatd
fiizetbe és a bizonyitvanyba kell bejegyezni.

a) Példas (5) az a tanulo, aki:
o képességeinek megfeleld, egyenletes tanulményi teljesitményt nyujt:
e tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi;
e atandrdkon aktiv, szivesen villal tbblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
e munkavégzése pontos, megbizhatd;
e atandran kivilli foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz,
o taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rdkra mindig elhozza.

b) Jé (4) az a tanuld, aki:
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képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nydijt;
rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;

a tandrdkon tdbbnyire aktiv;

tobblet feladatott, tanéran kivilli fogalakozason vagy versenyeken vald részvételt
Onként nem vagy ritkdn villal, de az ilyen jellegli megbizatdst teljesiti;

laneszkdzei tisztak, rendezettek.

¢) Viltozo (3) az a tanulo, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulmanyi munkdja ingadozo, a tanulasban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hizi feladata gyakran hidnyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;

Ondllé munkdjdban figyelmetlen, a tanérin tSbbnyire csak figyelmeztetésre,
feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanuld, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében;

az elbirt kdvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

tanulmanyi munkdjaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

feladatait tébbnyire nem végzi el;

felszerelése hidnyos, taneszkbzei rendetlenck;

a tanulishoz nyujtott neveldi vagy tanul6i segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil;

félévi vagy év végi osztilyzata valamely tantirgyboél elégtelen.

A szorgalom elbirdldsakor az egyes érdemjegyek illetve osztilyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legaldbb hiromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

7. A tanulék jutalmazasinak elvei és formai

Formdja

| Feltétele - ldeic | Adomanyozza



Szaktandri dicséret

Napkézi/tanulészobai
dicséret

Osztélyfondki dicséret
(szbbeli, irdsbeli)

Igazgatoi dicséret

Jutalomkdnyv

Oklevél

Neveldtestilleti dicséret

magasabb szintii  versenyek
minden résztvevije, 3
osztalyfonoki dicséret utdn.

| Kimagaslé (kitiin) tanulményi | A tanév végén

eredményért, rendszeres
kozisségben végzett
munkéjaért.

Jeles, j6 tanulmanyi A tanév végén

eredményért, kozosségi

munkéaért.

Kiemelkedd tanulményi A tanév végén
eredményért:

1-3.0. mindenbdl kivaldéan

teljesitett + 4 D, 2-4.0.
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!
Kiemelkedd tantargyi A tanév folyaman, amikor a A szaktandar .
teljesitményért, tanulé érdemes lesz ra. _J
szakkori tevékenységént.
Iskolai verseny 2-3. -.Jl
helyezésént.

'Napkoziben,  tanulészoban A tanév folyamén barmikor A napkozis,
végzett munka tanulészobai tanar |
Kiemelkedd kozosségi A tanév folyamén, amikor a ! Az osztalyfonok
munkaért, példamutatd tanuld érdemes lesz rd
magatartasért, szorgalomért.

1 t — i
Kimagaslo tanulményi, A tanév folyaman, amikor a Az osztalyfonok és
kulturdlis és sporteredményért: tanuld érdemes lesz ra a szaktandr
iskolai 1. helyezés, korzeti javaslatara az J
versenyek 1-6. helyezés, igazgatod

U
i

. A szaktanéfok; |

osztalyfondk vagy a =
szakkori neveld |

javaslatdra az|

igazgatd L

A szaktandr \Tagy az

osztilyfondk, vagy|
a szakkori nevelél '
javaslatira az

igazgatd |

Az osztilyfondk

javaslatara ary
neveldtestillet o
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mindenbdl jeles 4 tantargybol
kitiind, 5-8.0.: mindenbdl jeles,
5 tantargybol kitiind.

DOK-dicséret Alkalmi kozosségi munkéért | Tanév
alkalmanként
.Kérﬁsi-plakett .Altalénos iskolai tanulmanyai?Ballagéson
alatt végig Kitlind.

folyaman DOK  —  segitd
pedagbgus
| Nevelotestiilet
javaslatira az
igazgatd

8. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazdsinak elvei

Amennyiben a hazirendben vagy maés jogszabilyban, iskolai belsé szabdlyzatban foglalt
kotelességeit a tanul6é megszegi, fegyelmezo intézkedésben, fegyelmi bilntetésben részesiil.

Szaktandri figyelmeztetés (széban, (risban)“A tantirgyi kovetelmények nem teljesitése, a
intd, rové (irdsban) felszerelés, a hazi feladat tobbszori hidnya, az
Ordkon eléfordulo fegyelmezetlenség miatt

TOsztailyfdinmd figyelmeztetés (széban,‘A tanulé magatartasbeli kotelezettségszegése, a
irdsban) inté, rové (irdsban) hézirend megsértése, igazolatlan mulasztis miatt

Igazgatéi figyelmeztetés (sz6ban, irisban) Az iskolai hizirend gyakori megsértése,

intd, rové (irdsbhan) szandékos, kisebb

értékli  karokozas,

fegyelmezetlenség miatt,
Az iskolai hdzirend sdlyos megsértése,
szandékos nagyobb értékil kdrokozas, 10bbsziri

igazolatlan mulasztas, salyos fegyelmezetlenség

miatt

'Neveldtestilleti figyelmeztetés, intd, rové Halmozodé problémak esetén.

(irdsban)
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Legitimacios zaradékok

A Didkdnkormdnyzat (DOK) nyilatkozata

A Téalmasi Korosi Csoma Sandor Altalinos Iskola Pedagdgiai Programijdt az intézményi
diasénkormanyzat a 2023. szeptember 19-én tartott iilésén megtargyalta. Aldirdsommal
igazolom, hogy a didkdnkormdnyzat véleményezési jogat jelen SZMSZ feliilvizsgdlata sordn,

a jogszabdlyban meghatdrozott igyekben gyakorolta.

DOK segitd tandr

Tdalmas, 2023. szeptember 22.

A Sziiloi Munkakozosség nyilatkozata
A Téalmasi Kordsi Csoma Sandor Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programjit az intézmény
sz{l6i munkakozossége a 2023, november 13-dn tartott {ilésén megtiargyalta.

Tédalmas, 2023. november 13.
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A nevelbtestiilet nyilatkozata
A Toéalmasi Korbsi Csoma Sindor Altalinos Iskola Pedagogiai Programjat a 2023.
szeptember 15-én tartott nevelGtestiileti {ilésén elfogadta.

Toéalmas, 2023. szeptember 22.
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Szokolics Zsoltné
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Ocsovainé Benk6 Angelika

hitelesito neveldtestilleti tag hitelesité neveldtestiileti tag

Fenntartoi nyilatkozat

A Ceglédi Tankerilleti Kézpont, mint az intézmény fenntartéja és mikddtetdje egyetértési
jogkort gyakorolt. Aldirdsommal tanusitom, hogy a fenntarté dontésre jogosult vezetéje a
Pedagégiai Program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyija.

chléd, 2023. e t "‘tnkk“ < J2




